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INTRODUCCION

La Universidad EARTH es una institucion de educacién superior, conformada por una comunidad
comprometida con la formacion académica y profesional, el aprendizaje, la busqueda de
conocimiento y el desarrollo personal integral.

La convivencia entre todos los miembros de la Universidad EARTH debe ser cordial y respetuosa en
un espacio multicultural, dentro del marco de las leyes costarricenses.

Este Reglamento consagra los principios, valores y filosofia que la Universidad EARTH ha escogido
como herramientas educativas y representa el ideario de la convivencia estudiantil en la institucion.

En este Reglamento se consigna la normativa general para los derechos y deberes de los estudiantes
de la Universidad EARTH.

MISION DE LA UNIVERSIDAD EARTH

Formar lideres con valores éticos para contribuir al desarrollo sostenible y construir una sociedad
prospera y justa.

VISION DE LA UNIVERSIDAD EARTH

Nuestras acciones son impulsadas por la misién de aliviar la pobreza, promover la justicia social y
construir un futuro en el que las comunidades logren sostenibilidad y prosperidad para todos.

VALORES INSTITUCIONALES

El desarrollo del ser humano, excelencia académica, comportamiento ético, desarrollo sostenible,
conciencia social, busqueda del conocimiento y conservacion de la biodiversidad.

CAPITULO L. Disposiciones generales

Articulo 1. Propésito y principios

a. El Reglamento estudiantil es un documento de naturaleza académica y administrativa de
acatamiento obligatorio que, en conjunto con el contrato de servicios educativos, el contrato de
alojamiento, el contrato de asignacion de beca, el contrato de hospedaje estudiantil externo, el
reglamento contra el hostigamiento sexual, la politica sobre el uso de los Recursos Tecnoldgicos
el calendario institucional, los programas de curso, los protocolos y reglamentos de las fincas,
laboratorios, areas administrativas y otras, asi como las directrices que emitan las autoridades
universitarias, conforman la normativa institucional.

b. La aplicacion e interpretacion de este Reglamento tomara en cuenta los siguientes principios:

i.  Laconvivencia de la comunidad universitaria se rige dentro de un marco de respeto y de
igualdad entre sus miembros.
ii.  La convivencia esta basada en la responsabilidad de las personas por sus acciones,

omisiones y las consecuencias de ambas.

c. Lo no contemplado en este Reglamento sera resuelto por las autoridades universitarias
correspondientes de acuerdo con la normativa institucional vigente y los principios aqui
indicados, la mision y la vision de la Universidad, en consideracion del bienestar del estudiante
y de la comunidad universitaria, de manera que sus decisiones o resoluciones son vinculantes.

Articulo 2. Alcance del Reglamento
El Reglamento rige para todos los estudiantes, dentro y fuera de los campus de la Universidad
EARTH.



Articulo 3. Definiciones
Para efectos de este Reglamento se consideran las siguientes definiciones:

Actividad cocurricular: toda actividad de aprendizaje complementaria al curriculo que contribuya
al desarrollo personal y al futuro desempefio profesional del estudiante, en correspondencia con las
caracteristicas y aspiraciones del modelo educativo de la Universidad EARTH.

Actividad curricular: toda actividad de aprendizaje que fomenta el desarrollo profesional y personal
del estudiante, brindada segun el curriculo y basada en el modelo educativo de la Universidad
EARTH.

Actividad virtual: actividad curricular o cocurricular que es realizada de manera virtual, mediante
la plataforma tecnologica més apropiada al tipo de actividad y al fin que esta tiene.

Adecuacion curricular no significativa: es la adaptacion del curriculo a las condiciones del
estudiante con necesidades educativas especiales, realizadas en el proceso de formacion
(metodologias, estrategias educativas) y en el sistema de evaluacion, con el fin de equiparar el proceso
de aprendizaje del estudiante.

Adecuacion de acceso: se refiere a toda modificacion o provision de recursos que garantice el acceso
al espacio fisico, equipos, herramientas, maquinaria, informacion, comunicacion, para equiparar el
proceso de aprendizaje de estudiantes con necesidad educativa especial de este tipo.

Afio académico: tiempo comprendido entre el primer dia del primer cuatrimestre y el Gltimo dia del
tercer cuatrimestre de un afio natural, en que se realizan actividades curriculares o cocurriculares
dentro o fuera de los campus. En el caso de I afio comienza desde el primer dia de la semana de
orientacion.

Apoyo educativo: comprende las disposiciones administrativas, adecuaciones curriculares,
adecuaciones de acceso, ayudas técnicas, adaptaciones y servicios de apoyo que se ofrecen al
estudiante.

Asistencia: asistencia y participacion del estudiante en cualquier actividad curricular o cocurricular.

Ausencia: inasistencia parcial o total, o no participacion del estudiante en cada sesion de actividades
curriculares o cocurriculares.

Campus: terrenos y edificios de la Universidad EARTH donde se lleva a cabo una actividad curricular
o cocurricular.

Comunidad universitaria: estudiantes, profesores, funcionarios y autoridades universitarias de la
Universidad EARTH.

Coordinador (a) de afio: miembro de facultad académica permanente en la Universidad EARTH,
responsable de liderar las actividades relacionadas con su afio académico.

Cuatrimestre: cada uno de los tres periodos lectivos en que se divide el afio académico.
Curso de aprovechamiento: corresponde a aquellos cursos donde se requiere evaluar las
competencias a alcanzar, y por consiguiente demanda la aplicacion de instrumentos de evaluacion

para determinar el dominio de estas. Todos los cursos regulares y electivos corresponden a este tipo.

Curso de participacion: corresponde a aquellos cursos cuyo requerimiento fundamental es la
participacion responsable y comprometida en las actividades programadas. Entran en esta categoria,



los clubes, experiencia de trabajo, experiencia profesional, pasantias, seminarios, talleres de apoyo y
otras formas de organizacion de la ensefianza que se presentan como requisito de aprobacion.

Curso electivo: Es aquel que el estudiante puede elegir entre varias opciones disponibles por estar
asociado a sus intereses individuales de formacion profesional.

Curso regular: Es aquel curso que tiene caracter obligatorio, y constituye un requisito para concluir
el Plan de Estudios y obtener el titulo respectivo correspondiente.

Decano (a): Autoridad universitaria nombrada al efecto, que dirige la Facultad Académica, el
personal de apoyo académico y vela por la calidad del Programa Académico en la Universidad
EARTH.

Denunciante: persona que solicita abrir un procedimiento de investigacion o disciplinario a un
estudiante, segtn las normas establecidas en este Reglamento.

Dias de clase: lunes a viernes de las 6:30 a las 18:00 horas y sdbados de las 6:30 a las 11:30 horas de
cada semana del afio académico.

Dias habiles: lunes a viernes de las 7:30 a las 16:30 horas de cada semana del afio académico.

Estudiante: Aquella persona que es admitida en un Programa Académico y esta matriculada en un
periodo del respectivo Plan de Estudios en la Universidad EARTH.

Matricula: proceso formal en el cual un estudiante se inscribe en un cuatrimestre en los cursos
correspondientes.

Matricula condicionada: condicion de un estudiante que no cumple con todos los requerimientos de
caracter administrativo, financiero, migratorio o académico para formalizar su matricula, y cuyo plazo
maximo es de siete semanas.

Necesidad educativa especial (NEE): necesidad que presenta un estudiante araiz de una dificultad en
su funcionamiento, a nivel fisico, sensorial, mental (cognitiva o conductual), emocional o cualquier
combinacion de éstas, que restringe su aprendizaje en un proceso de capacitacion y formacion, hasta
tal punto que se hace necesario proveerle de apoyos educativos para lograr una participacion
equiparada y efectiva.

Otras instalaciones: Instalaciones administrativas de la Universidad EARTH situadas fuera de los
campus.

Proceso disciplinario: conjunto de acciones orientadas a investigar y, en los casos que amerite,
sancionar comportamientos o conductas del estudiante, debidas al incumplimiento de sus deberes y
comision de faltas.

Profesor (a): persona que tiene a su cargo laplanificacion, implementacion y evaluacion de una
actividad académica en la Universidad EARTH.

Recursos institucionales: infraestructura, equipos, herramientas, medios en general que la
Universidad EARTH pone a disposicion de la comunidad universitaria.

Rector (a): funcionario administrativo de mayor rango en la Universidad EARTH y la autoridad
universitaria nombrada al efecto, responsable de velar por la ejecucion de las politicas institucionales
y de todos los programas de la Universidad EARTH.
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Unidad/Direccion: cada una de las dependencias administrativas o académicas en las que esta
organizada la Universidad EARTH.

Vacaciones estudiantiles: se entiende como el periodo comprendido entre los cuatrimestres.

Articulo 4. Conformacion del afio académico

a.

b
c.
d

Para todos los afios académicos, el primer y segundo cuatrimestre seran de quince semanas.
Para I y II afios académicos, el tercer cuatrimestre sera de catorce semanas.

Para III afo académico, el tercer cuatrimestre sera de quince semanas.

Para IV afio académico, el tercer cuatrimestre sera de trece semanas.

CAPITULO II. Principios, deberes y derechos de los estudiantes

Articulo 5. Principios formadores del estudiante de la Universidad EARTH

Durante su formacion, el estudiante fortalecera los siguientes principios: aprendizaje auténomo,
ayuda mutua, comunicacion efectiva, dedicacion, liderazgo, compromiso social, seguridad,
puntualidad, honestidad, respetoy responsabilidad, por los que vela el presente Reglamento.

Articulo 6. Deberes del estudiante

a.
b.
c.

S0 o

e e

Obedecer las leyes de la Republica de Costa Rica.

Cumplir con los requisitos necesarios para regular y mantener su estatus migratorio en el pais.
Conocer y acatar los documentos de naturaleza académica o administrativa que emite la
Universidad EARTH, tales como el presente Reglamento, el contrato de asignacion de beca, el
contrato de servicios educativos, el contrato de alojamiento estudiantil, el contrato de hospedaje
estudiantil externo, el reglamento contra el hostigamiento sexual, la normativa de proyectos de
graduacion el calendario institucional, los programas de los cursos, los protocolos y reglamentos
de las fincas, laboratorios, areas administrativas y las demas areas de la Universidad EARTH en
sus campus y otras instalaciones y las directrices académicas o administrativas.

Respetar la integridad de las personas, asi como su ideologia, religion, género, condicion
socioeconémica, edad, grupo étnico, cultura, orientacion sexual, criterio politico, académico y
artistico u otra condicion inherente al ser humano.

Respetar y no hurtar los bienes ajenos.

Respetar los horarios institucionales de clases, clubes, ingreso al campus, descanso, entre otros.
Asumir la responsabilidad de su propio aprendizaje.

Participar activamente en las actividades académicas, curriculares y cocurriculares, virtuales o
presenciales, que la Universidad establezca para su desarrollo personal y profesional.

Conducirse con responsabilidad y respeto dentro y fuera de los Campus.

Actuar como dignos representantes de la Universidad EARTH dentro y fuera de los Campus y de
las otras instalaciones.

Comportarse con honestidad, integridad personal, social y profesional, y ser un modelo positivo
dentro y fuera de los Campus y de las otras instalaciones.

Cuidar y velar por la conservacion, limpieza y buena imagen de la planta fisica, laboratorios,
equipos, materiales, herramientas, maquinaria y cualquier otro recurso de la universidad,
cuidando y haciendo uso responsable de ellos.

Denunciar las faltas cometidas por cualquier persona contra este Reglamento, los principios
basicos y la filosofia de la Universidad EARTH.

Articulo 7. Derechos del estudiante

a.

b.

Ser respetado independientemente de su género, condicidon socioecondomica, edad, grupo étnico,
cultura, orientacion sexual u otra condicion inherente al ser humano.

Expresar con libertad su criterio ideoldgico, cultural, religioso, politico, académico y artistico
dentro de un marco de respeto mutuo.

Acceder a los recursos que la Universidad EARTH dispone para la promocion de su desarrollo
personal y profesional de acuerdo con las normas establecidas.



d. Participar en las actividades académicas, curriculares y cocurriculares, que la universidad
establezca para su desarrollo personal y profesional.

e. Participar en organizaciones estudiantiles en pro del mejoramiento integral del proceso formativo.

f.  Tener acceso a informacion relacionada con los recursos institucionales y las facilidades para la
convivencia dentro de los campus.

g. Tener acceso a informacidn relacionada con los cursos matriculados, los recursos, criterios de
evaluacion, el historial académico y otros aspectos relacionados con su plan de estudios.

h. Recibir oportuna y adecuadamente informacion relacionada con su desempefio académico y
conducta.

i. Presentar la defensa o reclamo correspondiente, en el tiempo y la forma establecidos en el
presente reglamento, cuando considere que sus derechos estén siendo lesionados o restringidos,
en lo académico, administrativo o personal.

Articulo 8. Representacion oficial de 1a Universidad

El estudiante podra emitir opiniones y transmitir informacién en nombre de la Universidad EARTH,
asi como representarla, solamente cuando le sea permitido de manera previa y por escrito, por las
autoridades universitarias.

CAPITULO III. Normas generales de residencia y convivencia

Seccion I. Convivencia estudiantil

Articulo 9. Comité de Convivencia Estudiantil
a. Serd nombrado por el Rector y estard conformado por:
i.  Un profesor como titular y uno como suplente.
ii.  Un estudiante como titular y dos como suplentes.
iii.  Un representante de la Direccion de Asuntos Estudiantiles y uno suplente.

b. Los profesores (titular y suplente) seran nominados por el Decano y los estudiantes (titular y
suplentes), que deberan ser de diferentes anos académicos; seran nominados por la Direccion de
Asuntos Estudiantiles.

c. Los miembros del Comité de Convivencia Estudiantil se nombran ad honorem, por lo tanto, no
recibiran honorarios ni pago en especie.

d. Para cada caso, se convocara al profesor, estudiante y representante de asuntos estudiantiles
titulares y en su ausencia o imposibilidad de participacion por otras causas, a los suplentes.

Articulo 10. Plazo de nombramientos

Los profesores y estudiantes miembros del Comité de Convivencia Estudiantil seran nombrados por
un plazo de permanencia de al menos dos afios; en el caso de estudiantes de tercero y cuarto afo, por
el periodo que corresponda hasta su graduacion.

Articulo 11. Funciones del Comité de Convivencia Estudiantil

Tendra las siguientes funciones:

a. Sugerir politicas relacionadas con la convivencia estudiantil, con el fin de mantener el buen
funcionamiento de la Universidad EARTH.

b. Proponer reformas a los reglamentos institucionales.

c. Fortalecer los mecanismos y los equipos de trabajo necesarios para la vigencia y acatamiento del
Contrato de Servicios Estudiantiles y de este Reglamento en materia disciplinaria.

d. Recomendar, de acuerdo con la filosofia de EARTH, acciones formativas para los casos de
conductas inadecuadas.

e. Investigar las denuncias que reciba y recomendar las acciones a seguir, de acuerdo con este
Reglamento.

f.  Gestionar procedimientos disciplinarios basados en una denuncia o de oficio.

g. Realizar la investigacion que sea necesaria en los procedimientos disciplinarios y remitir la
recomendacion al Decano.

h. Solicitar a las Unidades de Seguridad, Servicios médicos u otras de la Universidad, cualquier tipo



de informe con el fin de atender una denuncia o una investigacion disciplinaria de oficio.
i. Comunicar al Decano cualquier situacion anomala relacionada con la convivencia estudiantil.
Para la ejecucion de sus funciones el Comité podra establecer las reglas internas para sus reuniones;
ademas el Comité podra autorizar a la persona que lo coordina para que, firme de manera individual
la notificacion inicial de los procedimientos disciplinarios y cualquier otra notificacion, excepto para
la recomendacion dirigida al Decano, la cual debera ser firmada por los tres miembros del Comitg.

Articulo 12. Residencias estudiantiles

a. Las residencias estudiantiles constituyen un espacio que fomenta el desarrollo profesional y
personal de los estudiantes, en concordancia con el modelo de la Universidad EARTH.

b. Debido al modelo de la Universidad EARTH, el estudiante residira dentro del campus.

c. Si el estudiante tuviese que residir temporalmente fuera del campus debera solicitar autorizacion
por escrito al Director de Asuntos Estudiantiles.

d. El estudiante mayor de edad tiene libertad de transito, sus salidas de los campus son de su
exclusiva responsabilidad.

e. El estudiante menor de edad debera presentar una carta de autorizacion de sus padres o
representantes legales para salir de los campus.

f. El acceso al area de residencias estudiantiles es exclusivo para estudiantes residentes en el
campus, personal y visitas autorizadas por la Direccion de Asuntos Estudiantiles.

g. Elhorario de descanso establecido en las residencias estudiantiles es considerado desde las 22:00
horas hasta las 5:00 horas del dia siguiente.

h. El estudiante no guardara en las residencias, herramientas de trabajo, productos sintéticos o
naturales que pudieran ser toxicos o inflamables, ni ningtin objeto de los descritos en el articulo
referido a armas, equipos y materiales peligrosos.

i. La convivencia de los estudiantes dentro del area residencial debera fomentar un ambiente de
tranquilidad, armonia, descanso, seguridad, higiene y salud que sea propicio para el aprendizaje,
bajo las politicas establecidas por la Direccion de Asuntos Estudiantiles y las estipuladas en el
Contrato de Alojamiento Estudiantil.

j- Cualquier conflicto de convivencia en residencias deberd ser presentado ante la Direccion de
Asuntos Estudiantiles para su atencion.

k. La Direccion de Asuntos Estudiantiles se reserva el derecho de reubicar a estudiantes cuando lo
considere necesario.

Articulo 13. Infraestructura, materiales, equipos y recursos

a. La Universidad EARTH facilitara los recursos institucionales necesarios para las actividades
congruentes con su modelo educativo.

b. Los recursos institucionales seran utilizados segtin las politicas establecidas por cada Unidad.

c. El estudiante es responsable de cuidar, preservar y usar adecuadamente los recursos
institucionales; en caso contrario, incurrira en una falta y podra requerirse la reposicion parcial o
total del bien o el pago como indemnizacidon, por cuenta del estudiante.

Articulo 14. Vestimenta

El estudiante de la Universidad EARTH usara vestimenta adecuada establecida para cada lugar y
actividad curricular o cocurricular, dentro y fuera de los campus, respetando ademas los protocolos y
las medidas de seguridad establecidas para cada caso. Si no cumpliese con este requisito podra ser
retirado del lugar o actividad en la que se encuentra y esto puede conllevar ausencia injustificada.

Articulo 15. Vehiculos automotores

La Universidad EARTH podra facilitar transporte para la participacion en actividades curriculares y
cocurriculares dentro y fuera de los Campus de acuerdo con las normas establecidas. Los estudiantes
podrén conducir vehiculos automotores de manera temporal dentro de los Campus solamente con la
autorizacion previa y escrita de la Direccion de Asuntos Estudiantiles. Esa autorizacion podra ser
revocada en cualquier momento.



Articulo 16. Uso de bicicletas y otros

a.
b.

El estudiante podra tener bicicleta dentro de los campus.

Las bicicletas deberan registrarse en la Oficina de Seguridad y a cada una le sera asignada una
placa institucional. De igual manera, debera reportarse si hubiera cambio de propietario.

Si el estudiante finaliza sus estudios o se retira de la Universidad, la placa institucional de su
bicicleta sera retirada por la Oficina de Seguridad.

Las ciclovias seran exclusivas para el uso de bicicletas, medios de transporte con ruedas o algin
accesorio deslizante, con excepcion de vehiculos automotores.

En los pasillos y en las dreas peatonales, los medios de transporte no motorizados deben llevarse
amano y caminando y se los debe estacionar en los sitios determinados para ese fin, sin ocasionar
dafios a la planta fisica.

El uso de bicicletas u otro transporte contra las normas indicadas en este articulo y las politicas
que dicte la Universidad podra implicar una sancidn por la comision de faltas y ademas el retiro
de la autorizacion de uso o la orden de que el bien sea retirado de los campus.

Articulo 17. Vacaciones estudiantiles

a.

b.

El estudiante tiene libertad para decidir sobre la forma en que utilizara el tiempo de las vacaciones
excepto en los casos que tengan recuperaciones académicas establecidas en este reglamento.

La Universidad EARTH mantendra los servicios basicos para los estudiantes, excepto en las
vacaciones del ultimo cuatrimestre.

La permanencia de los estudiantes dentro del campus por motivos no académicos, durante el
periodo de vacaciones al final del afio académico, podra ser autorizada por la Direccion de
Asuntos Estudiantiles.

Si el estudiante decidiera viajar fuera o dentro del pais durante las vacaciones, debera cubrir los
costos de ida y regreso correspondientes a su viaje, asi como sus tramites migratorios para tal fin.
Un estudiante que sale de vacaciones fuera del pais sin tener su situacion migratoria regularizada
saldra bajo su propio riesgo y responsabilidad.

Articulo 18. Horario institucional de ingreso al campus

Por motivos de proteccion de la seguridad o la salud de la comunidad universitaria, asi como de buscar
la mejor convivencia estudiantil o garantizar el mejor desempefio académico de los estudiantes, o por
otros motivos para el beneficio de la comunidad universitaria, la Universidad podré informar a los
estudiantes sobre el cambio de horario de ingreso al campus. El incumplimiento del horario podria
implicar la comision de una falta conforme lo establece este Reglamento.

Articulo 19. Documentos personales

a.
b.

La custodia de los documentos personales sera responsabilidad exclusiva del estudiante.

El estudiante debera portar dentro y fuera de los campus el carné que lo identifica como estudiante
de la Universidad EARTH. Su presentacion serd obligatoria para hacer uso de los servicios que
la Universidad EARTH brinda.

La pérdida, dafio o robo de alguno de estos documentos debera ser reportada inmediatamente a
la Direccion de Asuntos Estudiantiles; el estudiante asumira los costos de la reposicion.

Articulo 20. Robos, hurtos o dafos a bienes

a.
b.

Cada persona es responsable por el cuido de sus pertenencias.

Tomar algiin objeto, sin consentimiento de su propietario, sea este de una persona fisica o de la
Universidad, puede ser considerado como hurto o robo segtin las circunstancias del caso.

El estudiante tendra responsabilidad por el dafio que ocasione a los bienes de otras personas de
la comunidad universitaria. La Direcciéon de Asuntos Estudiantiles procurara, junto con las
personas involucradas en esta situacion, que quien cause un dafio reintegre el bien en el mejor
estado posible o que se indemnice a su propietario. La reposicién o indemnizacion se acordara
entre las partes. Si no fuera posible un acuerdo, la parte que se considere perjudicada podra
solicitar la intervencion del Comité de Convivencia Estudiantil; serd dicho comité quien valorara
si la solicitud amerita abrir un proceso disciplinario.



Articulo 21. Armas, equipos y materiales peligrosos

El ingreso, comercializacion, adquisicion, fabricacion, posesion, portacion, intercambio, venta, el uso
y el almacenaje de armas, municiones, explosivos, sustancias inflamables, toxicas o cualquier material
considerado peligroso, esta prohibido dentro de los campus.

Articulo 22. Alcohol, tabaco y otras drogas

a.

b.

El estudiante procurara tener un estilo de vida saludable, tanto fisica como mentalmente, para eso
cuenta con el apoyo de la Universidad EARTH.

La introduccion, adquisiciéon, elaboracion, posesién, portacion, almacenamiento,
comercializacion o consumo de cigarros, bebidas alcohodlicas, marihuana, estupefacientes,
sustancias psicotropicas u otras drogas ilicitas, asi como implementos asociados a su elaboracion
0 consumo, no estan permitidos dentro de los campus ni fuera de éstos, en actividades académicas
o de cualquier indole organizada por la Universidad EARTH.

Es prohibido fumar o vapear en toda la extension de terreno de los Campus.

El estudiante podra ser sometido a alguna prueba o examen si se sospecha del consumo de drogas
o de licor. Dichas pruebas podran realizarse en cualquier momento y sin aviso previo.

La Universidad EARTH podra imponer condiciones de reingreso o de permanencia en la
Universidad al estudiante, debido al incumplimiento de programas o tratamientos sobre drogas,
alcohol o tabaco.

Articulo 23. Revision de bienes y decomisos

a.

Cuando se sospeche de actos o situaciones prohibidas en este Reglamento o mediante directrices
institucionales, relacionados con armas, equipos y materiales peligrosos, sustancias ilegales,
bebidas alcoholicas, marihuana, cigarrillos, tabaco o drogas ilicitas, el personal de la Oficina de
Seguridad y, si es posible, de la Direccién de Asuntos Estudiantiles, podran ingresar a los
dormitorios estudiantiles cualquier dia y hora, sin aviso previo para hacer una revision minuciosa,
incluyendo los objetos personales, en presencia de al menos uno de los estudiantes asignados a
ese dormitorio.

Las revisiones en las habitaciones implicaran la revision de los muebles y pertenencias de sus
ocupantes, independientemente del lado de la habitacion donde se encuentren, bastard la
presencia de uno de los estudiantes para realizar la revision del dormitorio completo.

En todas las revisiones de dormitorios se levantard un acta de la diligencia. Si los funcionarios
que hacen la revision lo estiman conveniente, tomaran fotografias. Antes de la revision, a los
estudiantes presentes en la habitacion se les explicara el objetivo de ésta y se les invitara a entregar
voluntariamente los objetos o sustancias no permitidas que tengan en su poder o que estén en el
dormitorio. Si lo consideran pertinente, los funcionarios que realizan la inspeccion podran hacerse
acompafiar de un testigo o de un notario publico.

La Oficina de Seguridad podra hacer decomisos para velar por el cumplimiento de este
Reglamento; podra revisar bolsos, paquetes y pertenencias personales en los dormitorios, en la
entrada principal de la Universidad EARTH y dentro de los Campus, tanto en su ingreso como
en la salida con el fin de buscar sustancias, objetos o equipos no permitidos, robados o perdidos.
Si en la revision se encontraran objetos prohibidos, armas de cualquier tipo, alcohol, cigarrillos,
drogas o instrumentos para facilitar su consumo o produccion, serdn decomisados. La
Universidad EARTH devolvera los objetos robados o perdidos a sus respectivos propietarios; el
resto de los bienes decomisados no seran devueltos; la Direccion de Asuntos Estudiantiles
decidira como disponer de ellos conforme con las politicas institucionales.

Articulo 24. Embarazos

a.

En condiciones de embarazo, la Universidad EARTH velara por el bienestar, seguridad y salud
de los involucrados, quienes tendran la responsabilidad de informar oportunamente a la Direccion
de Asuntos Estudiantiles del estado de embarazo. Esa Unidad activara el protocolo de manejo de
estas situaciones, para brindar colaboracion a los estudiantes y en la medida de lo posible, la
Universidad procurara la continuacién de su proceso educativo, hasta tanto la salud de la



estudiante y de su bebé no se vean comprometidas.

b. Sila estudiante permaneciera en la Universidad EARTH, se le brindaran los apoyos que requiera.
En caso de que, por dictamen médico emitido por personal de salud autorizado, se decidiera su
salida, podra solicitar su reingreso de acuerdo con lo establecido en este reglamento sobre el
derecho a reingreso.

c. La Universidad EARTH, de acuerdo con su modelo educativo y sus principios y valores, motiva
a los estudiantes progenitores a asumir el compromiso de la paternidad-maternidad responsable.

Seccion I1. Uso de recursos tecnologicos

Articulo 25. Aspectos generales
La Universidad EARTH pone a disposicion del estudiante, recursos tecnologicos, en procura de
facilitar el proceso de aprendizaje.

Articulo 26. Uso de las cuentas electrénicas e Internet

La Universidad EARTH se reserva el derecho de administracion de las cuentas de correo electronico
bajo el dominio de la Universidad EARTH y del servicio de Internet desde sus servidores, en pro de
un uso legal, adecuado y respetuoso, de acuerdo con lo estipulado en la politica sobre el uso de los
Recursos Tecnologicos. Ademas, podra denunciar ante las autoridades judiciales al estudiante que
realice una accion delictiva utilizando los recursos tecnologicos de la Universidad EARTH.

Articulo 27. Uso de recursos tecnolégicos

a. Esta permitido el uso de recursos tecnologicos en las actividades académicas, siempre y cuando
quienes las facilitan lo consideren conveniente.

b. Si el estudiante esta utilizando el recurso tecnoldgico en una actividad diferente a la asignada,
provocando interferencia con la actividad de aprendizaje, el facilitador o el profesor podra pedirle
que descontintie su uso.

Articulo 28. Derechos de autor

El estudiante debe usar los programas y materiales electronicos respetando los derechos de autor y
las licencias respectivas. La legislacion vigente y las politicas de la Universidad EARTH prohiben la
copia o instalaciéon de programas que no hayan sido declarados de dominio publico o de libre
distribucion.

Articulo 29. Uso de correos electrénicos para tramites institucionales
El estudiante podra realizar tramites institucionales por medio de correo electronico, a menos que las
autoridades de la Universidad indiquen lo contrario y que el tramite requiera la presencia personal.

CAPITULO 1V. Normas y procedimientos académicos
Seccién I. Colegiatura

Articulo 30. Matricula

a. La matricula es un requisito que debe cumplir el estudiante en las fechas que establezca la
Direccion de Registro e Informacion Académica. Podra realizarse de manera presencial o por
algin medio tecnoldgico autorizado por la Universidad.

b. El estudiante que no se matricule en la fecha establecida por la Direccion de Registro e
Informaciéon Académica, debera pagar una multa de 100 délares (moneda de los Estados Unidos
de América) por dia hasta un maximo de 500 ddlares. El pago de la multa podra ser dispensado
por el Decano, previo andlisis de la solicitud de dicha dispensa.

c. Los pagos realizados después del periodo establecido por la Direccion de Registro e Informacion
Académica para la matricula incurriran en un interés moratorio anual del 10%, aplicable sobre el
saldo pendiente de la porcion de matricula que al estudiante le corresponda pagar con sus propios
fondos, de acuerdo con lo establecido por la Vicepresidencia Financiera.

d. El estudiante que no haya completado su matricula en las fechas establecidas sera excluido del
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registro de estudiantes activos y debera retirarse de la Universidad EARTH en los siguientes cinco
dias habiles; en este caso, aplicara lo establecido en este reglamento con respecto a disposiciones
generales para el retiro. Cualquier cambio en esta disposicion debera ser autorizada por escrito
por el Decano.

e. El estudiante que tenga asuntos pendientes de caracter académico, financiero, migratorio o
administrativo, para hacer su matricula requiere de la autorizacion de la Vicepresidencia
Financiera, de la Direccion de Asuntos Estudiantiles o de la Direccion de Registro e Informacion
Académica, segiin corresponda, para llegar a un acuerdo y solucion, en ese caso el estudiante
tendra matricula condicionada por un plazo maximo de siete semanas, que sera definido por las
personas en esos cargos.

f. Elestudiante que estando con matricula condicionada, no cumpla con el acuerdo firmado, perdera
su condicion de estudiante y sera excluido del registro de estudiantes activos; ademas, debera
retirarse de la Universidad EARTH en los siguientes cinco dias hébiles; en este caso, aplicara lo
establecido en este reglamento con respecto a disposiciones generales para el retiro. Cualquier
excepcion en la aplicacion de esta disposicion debera ser autorizada por escrito por el Decano.

Articulo 31. Cobertura de la colegiatura

El costo anual del afio académico cubre la formacion profesional, alimentacion, hospedaje y seguro
durante los cuatrimestres y las vacaciones del I y II cuatrimestre, desde el primer dia hasta el ultimo
dia del afio académico, incluyendo los procesos de recuperacion de cursos.

Seccion I1. Responsabilidades Académicas

El modelo educativo de la Universidad EARTH se fundamenta en cinco componentes: la mision
institucional, el perfil del graduado, los principios educativos, los procesos de ensefianza-aprendizaje
y la estructura curricular, con un fuerte énfasis en la experiencia y la practica, por tal motivo, los
cursos de Experiencia de Trabajo, Experiencia Profesional, Proyecto Empresarial y Pasantia
requieren una base teorica solida y tienen ciertas condiciones especiales que se consideran en este
Reglamento.

Articulo 32. Responsabilidades sobre el propio aprendizaje

El estudiante de la Universidad EARTH debe cumplir con las siguientes responsabilidades

académicas:

a. Asistir puntualmente y participar de manera responsable y comprometida en las actividades
académicas curriculares o cocurriculares (virtuales o presenciales) que se desarrollen durante el
aflo académico.

b. Hacery entregar a tiempo las tareas, los proyectos, las investigaciones y las otras asignaciones de
cada curso.

c.  Cumplir con las responsabilidades académicas estipuladas en el programa de curso.

d. Demostrar una actitud proactiva hacia el aprendizaje, tomar iniciativa y aprovechar al maximo los
recursos y oportunidades disponibles para su formacion.

e. Coordinar con los profesores, previo a su salida, las recuperaciones o reposiciones
correspondientes a las actividades realizadas durante sus ausencias o llegadas tardias justificadas.

f. Esresponsabilidad del estudiante, coordinar con los profesores, en los siguientes tres dias habiles
posterior a su regreso, las recuperaciones o reposiciones correspondientes a los objetivos de
aprendizaje no adquiridos durante sus ausencias o llegadas tardias injustificadas.

g. Si el estudiante no cumpliera con las responsabilidades académicas, sera su responsabilidad
solicitar una reunion con el profesor o profesores de los cursos en los que esté incumpliendo, para
buscar la forma de solventar dicho incumplimiento.

Seccion I1I. Cumplimiento académico

Articulo 33. Procedimiento ante el incumplimiento académico
a. Elprofesor del curso evaluara el cumplimiento de las responsabilidades académicas del estudiante,
de acuerdo con lo indicado en el programa del curso, y en caso de identificar que hay
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incumplimiento, notificara esta situacion en sesion de profesores de afio.

Los profesores evaluaran en sesion de profesores de afio, el cumplimiento de las
responsabilidades académicas del estudiante, de acuerdo con lo indicado en el programa del curso
y en este Reglamento.

Si el estudiante presenta incumplimiento académico, el profesor, junto con el coordinador de afio,
podran citar al estudiante a una reunion con uno de los especialistas en apoyos especificos, para
definir las acciones necesarias con el fin de solventar la situacion.

Si las acciones propuestas no resolvieran la situacion de incumplimiento académico del
estudiante, se comunicara esta situacion al Decano, quien podra determinar si la condicioén de
incumplimiento académico amerita aplicar medidas o sanciones.

Seccion IV. Asistencia

Articulo 34. Llegadas tardias a actividades curriculares o cocurriculares

a.

b.

Una llegada tardia es cuando el estudiante llega después de la hora establecida para comenzar la
actividad curricular o cocurricular virtual o presencial.

Una llegada tardia podra ser considerada como justificada cuando, a criterio del profesor sea
justificable y cuando la causa esté debidamente documentada.

Una llegada tardia no justificada sera considerada como una ausencia injustificada y el profesor
procedera segun lo establecido en el presente Reglamento y en el programa del curso.

Articulo 35. Ausencia a actividades curriculares o cocurriculares

a.

b.

La inasistencia del estudiante a cualquier actividad curricular o cocurricular, sean estas virtuales
o presenciales, constituye una ausencia, la cual puede ser justificada o injustificada.

Se considera ausencia justificada aquella que se da por motivos que no estan bajo el control del
estudiante; como condicion de salud validada por el profesional de salud correspondiente;
emergencia familiar verificada por asuntos estudiantiles; ausencias debidas a requerimiento u
orden judicial de una institucion publica.

El Decano podra brindar la justificacion de ausencia con un permiso institucional al estudiante
que asista a actividades de interés institucional, o tramites migratorios para regularizar su estancia
legal como estudiante en el pais.

La participacion en una audiencia disciplinaria en la institucion en condicion de parte, testigo o
miembro del Comité de Convivencia Estudiantil implica una ausencia justificada, que puede ser
amparada con una comunicacion de quien coordina dicho Comité con copia al Decano.

En caso de ausencia justificada, el estudiante tiene la responsabilidad de recuperar objetivos de
aprendizaje o las actividades especificas en las que no estuvo presente.

Toda ausencia que no clasifique como justificada, se considera injustificada. El estudiante tendra
tres dias habiles desde el dia de su ausencia para presentar la justificacion ante el profesor del
curso respectivo.

En caso de ausencia injustificada, el estudiante perdera la oportunidad de recuperar las
actividades realizadas durante la ausencia, si la ausencia injustificada equivale a una actividad
evaluable, perdera los puntos correspondientes a esa actividad segin lo que corresponda en cada
curso.

El nimero maximo permitido de ausencias estd limitado a cuatro sesiones de clase por
cuatrimestre en cursos de aprovechamiento.

En los cursos de participacion, como por ejemplo experiencia de trabajo, no pueden acumularse
mas de cuatro ausencias, de las cuales no mas de dos podran ser injustificadas.

En los cursos de participacion como seminarios de orientacion a la vida universitaria, recreacion
y salud integral, y analisis de pasantia, el maximo de ausencias permitidas sera dos, de las cuales
solo una puede ser injustificada.

El estudiante que tenga mas ausencias de las permitidas en un curso debera retirarse de la
Universidad. El Decano tiene la potestad de revisar el caso y tomar la decision sobre la
permanencia del estudiante.

Articulo 36. Procedimiento para la solicitud de permiso de ausencia
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Cuando el estudiante requiera ausentarse de un curso, debera solicitar el permiso por escrito al
profesor del curso, con al menos tres dias habiles de anticipacion, utilizando el formulario de
permiso justificado para ausentarse de clases; el profesor conjuntamente con el coordinador deciden
si se aprueba la solicitud para justificar la ausencia y las actividades especificas para recuperar los
objetivos de aprendizaje.

El estudiante debera entregar el formulario completo al coordinador de afio.

Cuando el estudiante requiera ausentarse de mas de un curso, debera solicitar el permiso por
escrito al coordinador de afio con al menos diez dias habiles de anticipacion, quien analizara la
pertinencia del permiso en conjunto con los profesores del afio académico que cursa el estudiante.
Cuando el estudiante requiera ausentarse del curso de experiencia de trabajo, solicitara el permiso
por escrito con al menos tres dias habiles de antelacion al profesor encargado del escenario de
aprendizaje, mediante el formulario de permiso de ausencia y siguiendo el procedimiento
especificado en ese formulario.

Cuando el estudiante requiera ausentarse por casos de emergencia, podra solicitar el permiso al
coordinador de afo, a la Direccion de Asuntos Estudiantiles o al Decano.

Cualquier excepcion a este articulo debera ser tramitada directamente con el Decano.

Articulo 37. Recuperacion de ausencia justificada

a.

El profesor definira con el estudiante el plan de recuperacioén acorde con la naturaleza de la
actividad a recuperar. En experiencia de trabajo, el plan sera disefiado por el profesor del curso y
el estudiante que se ausento.

Es responsabilidad del estudiante cumplir con el plan de recuperacion y realizarlo dentro del
cuatrimestre en el que se desarrollo el curso.

En caso de asistir a actividades cocurriculares, se verificara la asistencia contra actividades
curriculares para las cuales se otorga el permiso. Si por motivo injustificado el estudiante no asiste
a dicha actividad, el permiso se considerara nulo y no estara autorizado para la ausencia.

Articulo 38. Calificacion por ausencia justificada

a.

Cuando el estudiante se ausente de manera justificada pero no logre cumplir con los objetivos de
aprendizaje antes de finalizar el cuatrimestre del cual se ausentd, se le asignara una calificacion
de incompleto hasta que cumpla con el plan de recuperacion del o de los cursos de ese
cuatrimestre, que deberd completar antes de finalizar el siguiente cuatrimestre,

Si el estudiante no realiza el plan de recuperacién de un curso en el tiempo establecido por
motivos fuera de su voluntad debidamente comprobados, el profesor podra asignar una
calificacion de aprobado, incompleto o de reprobado, segtin el cumplimiento de los objetivos de
aprendizaje.

Los planes de recuperacion de ausencias justificadas del estudiante en mas de dos cursos seran
coordinados por todos los profesores del afio. Sera potestad del Decano aprobar la recuperacion
cuando no se pueda completar en el mismo cuatrimestre de la ausencia.

Articulo 39. Procedimiento ante ausencias injustificadas

a.

Cuando el estudiante incurra en una ausencia injustificada de una actividad curricular, el profesor
informara por escrito al coordinador de afio y reducira 0.5 puntos en la calificacion final del
estudiante por cada ausencia injustificada en el curso que se ausento.

En el caso de actividades curriculares que no pertenecen a un curso en especifico, la sancion al
estudiante se aplicara en el curso que tuviese de manera regular ese dia. Debido a la naturaleza de
estas actividades, no tendran recuperacion.

Cuando el estudiante incurra en una ausencia injustificada de una actividad cocurricular, el
coordinador de la actividad cocurricular informara al coordinador de afio, quien notificara a los
profesores, para reducir 0.5 puntos por cada ausencia injustificada en la calificacion final de los
cursos que el estudiante tendria de manera regular ese dia. Debido a la naturaleza de las
actividades cocurriculares, estas no tendran recuperacion.

Articulo 40. Recuperacion de ausencias injustificadas
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El estudiante tendra la responsabilidad de comunicarse con el profesor durante los siguientes tres
dias habiles a la ausencia, para que disefien conjuntamente un plan de recuperacion de los
objetivos de aprendizaje pendientes debido a su ausencia.

Si el estudiante no se presenta donde el profesor para disefiar el plan de recuperacion, asumira la
responsabilidad de ponerse al dia por si mismo en los objetivos de aprendizaje pendientes debidos
a su ausencia.

Si el estudiante no realiza el plan de recuperacion en el tiempo establecido por motivos fuera de
su voluntad debidamente comprobados, el profesor podra asignar una calificacion de aprobado,
incompleto o reprobado, segun el cumplimiento de los objetivos de aprendizaje.

Articulo 41. Ausencias injustificadas en el curso Experiencia de Trabajo y Experiencia
Profesional

a.

Cuando el estudiante incurra en una o dos ausencias injustificadas en experiencia de trabajo o
Experiencia Profesional, el profesor le asignard un Incompleto por Ausencia (IA) como
calificacion del curso y disefiara un plan de recuperacion, el cual se hara constar en el “Formulario
de Recuperacion de Actividad por Ausencia Injustificada en Experiencia de Trabajo o
Experiencia Profesional”. El profesor enviard el formulario por medios electronicos al
coordinador de afo, al estudiante y a la Direccion de Registro e Informacion Académica.

En los casos que se trabajen las dos sesiones semanales en un solo dia, por cada dia de ausencia
injustificada debera recuperar el equivalente a dos ausencias injustificadas.

Si la ausencia ocurrié durante el primer o el segundo cuatrimestre, la recuperacion se realizara
durante la primera semana de vacaciones después del cuatrimestre en que ocurrio la ausencia. Si
la ausencia ocurri6 durante el tercer cuatrimestre el estudiante recuperara la semana previa a la
semana de inicio del primer cuatrimestre del afio siguiente, a excepcion de los estudiantes de IV
afio que deberan recuperar antes de su graduacion.

La recuperacion sera en fincas académicas en horario de 6:00 am a 2:00 pm, trabajando dos dias
por una ausencia injustificada y de lunes a viernes por dos ausencias injustificadas. Si el
estudiante no se presenta a cumplir o no cumple completamente con el plan de recuperacion, el
profesor cambiara la calificacion de Incompleto por Ausencia (IA) por una calificacion de
Reprobado (R) y el estudiante debera retirarse de la Universidad.

En el caso de tres o mas ausencias injustificadas, el profesor le asignara una calificacion de
reprobado (R), lo notificara a la Direccién de Registro e Informacion Académica y el estudiante
habra reprobado el curso sin derecho a recuperacion, por lo que debera retirarse de la Universidad.

CAPITULO V. Seguimiento y evaluacion del desempeiio académico

Seccion I. Cursos

Articulo 42. Programa de curso

a.

El programa de cada curso detallara la descripcion del curso, los objetivos de aprendizaje, las
competencias, las expectativas de desempefio de parte del estudiante, la planificacion de
actividades, el sistema de evaluacion que se aplicara, el aporte del curso al perfil del graduado y
las politicas generales del curso.

El profesor entregard al estudiante el programa del curso el primer dia de clases, en forma fisica
o electrdnica. El programa del curso estara disponible en la plataforma electronica habilitada para
tal fin, en la primera semana de clases, con el proposito de que el estudiante haga las consultas
correspondientes.

Las modificaciones y las actualizaciones al programa de curso se realizaran conforme lo establece
la Politica Académica; ademas seran notificadas al estudiante y a la Direccion de Registro e
Informacion Académica antes de implementarlas.

Seccion I1. Evaluacion del desempeiio académico

Articulo 43. Evaluacion
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El estudiante sera evaluado durante el cuatrimestre en todos los cursos y de forma continua.

Articulo 44. Calificacion numérica y no numérica

a. La evaluacion del desempefio académico utiliza dos tipos de calificacion, la numérica y la no
numeérica.

b. La calificacion numérica tiene una escala de cero a diez, expresada con un digito decimal
significativo, redondeando a la media unidad mas proxima.

c. La calificacion no numérica se expresa de la siguiente manera: aprobado (A), reprobado con
derecho a recuperacion (RR), reprobado (R), incompleto (I) e incompleto por ausencia
injustificada (IA).

Articulo 45. Aprobacion de cursos

a. Enlos cursos basados en calificacion numérica, el estudiante los aprueba con calificacion igual o
mayor que 7.0.

b. En los cursos que utilizan la calificacion no numérica, el estudiante los aprueba cuando obtiene
una calificacion de Aprobado.

Articulo 46. Reprobacion de curso

El plan de estudios de la Universidad EARTH esté disefiado de tal forma que el estudiante debe aprobar

todos los cursos establecidos para cada cuatrimestre y periodo académico.

a. Elestudiante reprueba un curso con derecho a recuperacion, cuando obtiene una calificacion igual
o superior a 6.0 y menor que 7.0.

b. El reprobar un curso con una calificacion menor que 6.0 significa la reprobacion del curso sin
derecho a recuperacion.

c. El estudiante reprueba un curso con calificacion no numérica con derecho a recuperacion cuando
obtiene una calificacion de “RR”.

d. El estudiante reprueba un curso con calificacién no numérica sin derecho a recuperacion cuando
obtiene una calificacion de “R”.

e. Lareprobacion de un curso implica el retiro de la Universidad el cual debera realizarse seglin lo
indica este Reglamento.

Articulo 47. Calificaciones de medio periodo

a. Cada profesor ingresara las calificaciones de medio periodo del curso que imparte en la
plataforma electronica habilitada para tal fin, el segundo dia habil de la séptima semana del
cuatrimestre.

b. Para los cursos de calificacion no numérica, el profesor reportara al Decano, los nombres de los
estudiantes que estan incumpliendo, en el curso de experiencia de trabajo, reportara al
coordinador del curso.

c. El Decano enviara una carta al estudiante que haya obtenido un desempefio académico menor
que 7.0 en uno o mas cursos, o que haya sido reportado con incumplimiento en cursos de
calificacion no numérica, indicandole su situacion y dejara una copia de la carta en el expediente
del estudiante. La carta serd enviada de manera digital, en un tiempo no mayor a cinco dias habiles
después del ultimo dia de ingreso de calificaciones de medio periodo, con el proposito de que el
estudiante sea consciente de su situacion académica a ese momento.

Articulo 48. Procedimiento de calificacion de un curso

a. El profesor asignard la calificacion al estudiante siguiendo el sistema de evaluacion establecido
en el Programa de Curso.

b. Cada profesor ingresara la calificacion del curso que imparte en la plataforma electronica
habilitada para tal fin, a mas tardar el segundo dia habil después de la ultima semana del
cuatrimestre. Es responsabilidad del estudiante enterarse de sus calificaciones mediante esta
plataforma.

Articulo 49. Procedimiento para el manejo de cursos incompletos
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La calificacion de un curso incompleto “I” sera asignada, cuando el estudiante no haya podido
completar un curso por motivos debidamente justificados. Cuando eso suceda, el profesor manejara
el caso segun lo dispuesto y establecido en el programa del curso. Al asignar el Incompleto, el
profesor debera completar el “Formulario de Incompleto”, adjuntar la informacion requerida,
notificar al estudiante por medios electronicos e ingresar el formulario en la plataforma electronica
destinada para tal fin.

Articulo 50. Procedimiento para completar un curso

a. El plazo permitido para completar un curso no debe exceder el tiempo del siguiente cuatrimestre.
En casos especiales, el Decano podra aprobar un plazo diferente.

b. Cuando el estudiante recibe la calificacion de "I" en dos o mas cursos, en un cuatrimestre, su
situacion sera evaluada por el coordinador y por los profesores de afio, con el fin de proponer al
Decano la solucién mas adecuada.

c. Cuando el estudiante haya cumplido con los requisitos para completar el curso, el profesor
procedera a reemplazar la calificacion de “I” por la calificacion que corresponda. Con este fin el
profesor debera incluir la calificacion en la plataforma electronica habilitada para tal fin dentro
de los tres dias hébiles siguientes a aquel en que el estudiante complet6 el curso.

Articulo 51. Curso sin completar

Cuando el estudiante no haya completado un curso dentro del tiempo especificado, el profesor
reemplazara la calificacion de “I”” por un 5.0 si se trata de cursos con calificacion numérica o por una
“R” en los cursos con calificacién no numérica. Cuando esto suceda el estudiante habrareprobado el
curso sin derecho a recuperacion y debera retirarse de la Universidad segin el procedimiento
establecido en este Reglamento. El profesor debera incluir la calificacion en la plataforma electronica
habilitada para tal fin dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en que el estudiante debid
haber completado el curso.

Articulo 52. Calificaciones de cuatrimestre de reingreso

Una vez aprobados los cursos del cuatrimestre de reingreso, las calificaciones de esos cursos formaran
parte del registro académico del estudiante; para lo cual, para efectos de promedio ponderado
acumulado y total de créditos, se tomara la calificacion mas alta obtenida en ambos cuatrimestres para
cada curso.

Articulo 53. Extension de curso

La extension de curso es un beneficio que no se considera una recuperacion y se ofrece a un estudiante

que cumpla con los siguientes aspectos:

a. El estudiante que reprueba un examen de recuperacion de un curso con calificacion igual o
superior a 6.0 y menor que 7.0, podra solicitar una extension del curso hacia el siguiente
cuatrimestre, siempre que cumpla con los requisitos establecidos para la extension del curso.

b. El estudiante que reprueba un examen de recuperacion con calificacion menor que 6.0 no podra
hacer extension del curso al siguiente cuatrimestre por considerarse que posee muchas
deficiencias en los objetivos de aprendizaje, por lo tanto, debera retirarse de la Universidad
EARTH segun el procedimiento establecido en este Reglamento.

c. Durante la extension de un curso se realizara un plan de recuperacion, en el cual se puntualicen
las actividades necesarias para el logro de los objetivos no alcanzados.

d. Elplande recuperacion de un curso en extension no podra sobrepasar la semana siete del siguiente
cuatrimestre.

e. El estudiante que esta en el cuatrimestre con extension de curso, tendra matricula condicionada
durante el periodo que dure la extension y solo podra optar por matricula regular una vez que
haya completado el curso en extension. En ese caso, el estado de calificaciones del estudiante en
la plataforma electronica habilitada para tal fin serd “R”.

f.  Sila extension de curso sucede en el 111 cuatrimestre de IV afio, el estudiante no podra graduarse
con la promocioén de ese afio académico y realizara la extension de curso en el I cuatrimestre del
afio siguiente, pagando los costos de los créditos correspondientes y, los gastos de alojamiento y
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alimentacion si corresponden.

El estudiante que reprueba un curso en extension tendra que retirarse de la Universidad EARTH
por motivos académicos y aplicaré lo establecido en este Reglamento sobre reingresos.

La extension de curso no aplica para los cursos de experiencia de trabajo, experiencia profesional,
proyecto empresarial, pasantia, proyecto de graduacion ni para el cuatrimestre previo a la
pasantia.

Articulo 54. Requisitos para extension de curso
Los requisitos para poder optar por extension de curso son los siguientes:

a.
b.

[u—

El estudiante puede hacer extension de un curso una vez por afio académico.

La solicitud de extension de curso por parte de un estudiante, implica que acepta la nota del
examen de recuperacion de ese curso y que esta dispuesto a cumplir con los objetivos de
aprendizaje faltantes.

El estudiante debera llenar el formulario de solicitud de extension de curso y presentarlo a la
decanatura, en un plazo no mayor a tres dias habiles después de haber recibido su nota del examen
de recuperacion. Esto no aplica para el estudiante que es aceptado para reingresar a partir del afio
siguiente en el cuatrimestre posterior al de su salida, que cumple los requisitos establecidos para
el mismo y cuya extension de curso sera un proceso automatico.

El estudiante no debera haber recibido alguna amonestacion en el afio en curso, ni tener Prueba
Académica o Prueba Administrativa vigente.

El estudiante que solicita una extension de curso, debera estar al dia con sus obligaciones
financieras y administrativas.

El Decano decidira sobre la aprobacion de la extension de curso, de acuerdo con el cumplimiento
de los requisitos indicados en este articulo y conforme con el analisis del comportamiento que ha
mostrado el estudiante durante su estadia en la Universidad EARTH, para lo cual podra pedir la
opinién de los profesores del afio respectivo en el que se encuentra el estudiante y de la Direccion
de Asuntos Estudiantiles. La decision que tome el Decano sobre la solicitud del curso en
extension es inapelable.

El estudiante que solicita el curso en extension, debera pagar la colegiatura del cuatrimestre
correspondiente y ademas aceptara las condiciones establecidas en el contrato respectivo, que
debera firmar en decanatura quedando una copia en su expediente.

El estudiante junto con el profesor, disefiaran un plan de recuperacion de extension de curso para
el cumplimiento de los objetivos no alcanzados, el profesor enviara por medios electronicos, una
copia del plan al estudiante y a la Direccion de Registro e Informacién Académica.

El estudiante que se encuentre en extension de curso, entiende que ademas del curso en extension,
tendra la carga académica del cuatrimestre que esté en extension y se compromete a cumplir con
todas las obligaciones académicas.

Si el estudiante no estuviera cumpliendo con el plan de recuperacion de un curso en extension,
perdera su oportunidad de completar el curso en extension y esta situacion sera reportada por el
profesor al Decano. El Decano podra ordenar el retiro inmediato del estudiante de la Universidad
EARTH.

El estudiante que aprueba el curso en extension tendra calificacion de 7.0.

El estudiante que reprueba el curso en extension, pierde su condicion de estudiante y en ese caso aplicara el
retiro oficial y tendra como calificacion final en su registro académico, la nota obtenida en el curso,
antes de solicitar la extension.

Seccion I11. Pasantia y Proyecto de Graduacion

Articulo 55. Curso de Pasantia

a.

b.

Durante la pasantia, el estudiante debe cumplir con este reglamento, las politicas y regulaciones
de la empresa y leyes del pais en el que se encuentra.

Para aprobar el curso de Pasantia, el estudiante debera cumplir todos los requisitos establecidos
en el Programa de dicho curso.

Articulo 56. Ausencias en el curso de pasantia
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En caso de ausencias en el curso de pasantia, debera cumplirse lo especificado en el programa del
curso.

Articulo 57. Reprobacion en el Curso de Pasantia

a. La calificacion para el curso de pasantia es no numérica y solo aplica aprobado (A), reprobado
(R) e Incompleto (I). El curso no tiene reprobado con derecho de recuperacion (RR).

b. El incumplimiento de uno o mas de los elementos de evaluacion implica un Reprobado (R).

c. En el caso de que el resultado final sea Incompleto (I), dependiendo del tiempo pendiente, la
reposicion podra realizarse después del cuarto afio, pero el estudiante no podra graduarse al
finalizar el cuarto afio.

d. Si después de finalizar el cuarto afio, el estudiante aprueba la recuperacion del curso Pasantia,
podra graduarse.

Articulo 58. Cursos de Proyecto de Graduacion

a. Los cursos de Proyecto de Graduacion se realizan durante tres cuatrimestres. Por su naturaleza,
el estudiante tendra actividades por cuatrimestre que debera cumplir para continuar con el
siguiente curso hasta su finalizacion.

b. Para aprobar los cursos de Proyecto de Graduacion, el estudiante deberd cumplir
satisfactoriamente con los requisitos establecidos en el Programa del curso y la normativa de
proyectos de graduacion.

Articulo 59. Reprobacion y recuperacion en los Cursos de Proyecto de Graduacion

a. Si la reprobacion de un curso de Proyecto de Graduacion ocurre durante el primer o segundo
cuatrimestre, seran aplicables los procedimientos de reprobacion y recuperacion de cursos
establecidos en la Universidad EARTH.

b. El estudiante que repruebe el curso de Proyecto de Graduacion en el tercer cuatrimestre, con una
calificacion igual o superior a 6.0 y menor que 7.0, tendrd derecho a recuperacion en las fechas
establecidas para dicho curso. Si el estudiante reprueba el curso sin derecho a recuperacion o no
aprueba la recuperacion, debera matricular el curso a partir del primer cuatrimestre del siguiente
afio y pagar la colegiatura equivalente a los créditos correspondientes. Si no cumpliera los
requisitos del programa del curso, debera hacer el retiro oficial de la Universidad.

c. Si el estudiante aprueba la recuperacion del curso Proyecto de Graduacion, podra graduarse.

Seccion IV. Recuperacion de cursos

Articulo 60. Estudiantes reprobados con derecho a recuperacion

a. El estudiante reprueba un curso con derecho a recuperacion cuando obtiene una calificacion igual
0 mayor que 6.0 pero menor que 7.0 o una calificacion de “RR” con derecho a recuperacion segin
lo establecido en el programa de curso.

b. El profesor del curso informara al Decano, el nombre y nimero de carné de identificacion del
estudiante que tiene derecho a la recuperacion, asi como la fecha, hora, lugar y la forma de
recuperacion.

c. Elprofesor del curso disenara un plan de recuperacion para el estudiante, el cual le sera entregado
de forma fisica o electrénica.

d. El estudiante tiene la responsabilidad de prepararse para la recuperacion.

Articulo 61. Recuperacion de un curso

La recuperacion de un curso podra consistir en actividades de evaluacion que pueden ser, examen escrito,
oral u otra actividad, dependiendo de la naturaleza del curso y las condiciones especiales del
estudiante. Esto estard definido en el respectivo plan de recuperacion.

Articulo 62. Procedimiento de evaluacion de la recuperacion de un curso

a. El Decano nombrara un comité de tres evaluadores, uno de los cuales sera el profesor del curso.

b. Elprofesor del curso debera asegurar que exista evidencia de lo evaluado, para esos efectos, podra
grabar la sesion de recuperacion, y presentarla ante el comité en caso de ser necesario.
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c. En el caso de que el estudiante no apruebe la recuperacion, el comité revisara las evidencias de
evaluacion y los resultados.

d. El profesor del curso reportara los resultados de la recuperacion al estudiante y al Decano en un
plazo no mayor de tres dias habiles y subira el resultado en la plataforma electronica habilitada
para tal fin.

e. El estudiante que no apruebe la recuperacion debera retirarse de la Universidad EARTH segun el
procedimiento establecido en este Reglamento.

Articulo 63. Fechas para recuperacion

a. Larecuperacion del Iy Il cuatrimestre sera en el primer o segundo dia habil de la tercera semana
después de la ultima semana del cuatrimestre.

b. Larecuperacion del I1I cuatrimestre sera el miércoles o jueves de la segunda semana después de
la Gltima semana del cuatrimestre a excepcion de IV afio.

c. ParalV afio, en el III cuatrimestre, la recuperacion sera en el primer y segundo dia hébil de la
siguiente semana después de la ultima semana del cuatrimestre, para tal efecto, los profesores
deberan tener todos sus resultados en un periodo no mayor de veinticuatro horas después de
realizada la prueba.

d. Para el proyecto empresarial, proyecto de graduacion y la pasantia, el estudiante requiere
completar los objetivos de aprendizaje, en un periodo no mayor a un cuatrimestre.

Articulo 64. Derecho a recuperacion
a. El nimero de cursos en los cuales el estudiante tendra derecho a recuperacion esta limitado de la
siguiente manera:
i.  Dos cursos por cuatrimestre.
ii.  Tres cursos por afio académico.
iii.  Ocho cursos durante todos sus afios de estudio.
b. El estudiante que exceda el nimero maximo de cursos a los cuales tiene derecho a recuperacion,
debera retirarse de la Universidad EARTH segun el procedimiento establecido en este
Reglamento.

Articulo 65. Estudiantes reprobados sin derecho a recuperacion

a. El estudiante reprueba un curso sin derecho a recuperacion cuando obtiene una calificacion menor
que 6.0.

b. El profesor del curso informara al Decano, el nombre y nimero de carné de identificacion del
estudiante que no tiene derecho a la recuperacion, ademas de ingresar la calificacion respectiva
en la plataforma habilitada para tal fin.

c. El estudiante que reprueba un curso sin derecho a recuperacion debera retirarse de la Universidad
EARTH.

CAPITULO VI. Orientacion académica

Articulo 66. Seguimiento del desempeiio académico

a. Las diferentes asignaciones y pruebas realizadas en los cursos, ademas de evaluar el aprendizaje,
permiten identificar y corregir deficiencias, para determinar posibles apoyos educativos en el
proceso de aprendizaje.

b. Por lo anterior, de manera preventiva, el profesorado analizara el avance académico de todos los
estudiantes al menos tres veces en el cuatrimestre, en las semanas cuarta, sexta y décima de cada
cuatrimestre.

c¢. Cuando seconsidere que un estudiante requiere algin tipo de apoyo especial, académico o de otra
indole, diferente al de sus compaifieros, se informara en reunion de profesores de afio para su
respectivo seguimiento.

Articulo 67. Retroalimentacion continua
a. La retroalimentacion continua sobre el desempefio académico, puede ayudar a mejorar el
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aprovechamiento del proceso de aprendizaje del estudiante.

b. Las calificaciones parciales registradas en la plataforma virtual y los comentarios del profesor,
son considerados como parte de la retroalimentacion continua.

c. Serd responsabilidad del estudiante solicitar una cita con el profesor para recibir la
retroalimentacion del avance del curso.

Articulo 68. Comportamiento incompatible con el proceso de aprendizaje

Cuando las dificultades académicas del estudiante estén relacionadas con actitudes y
comportamientos incompatibles con los esperados en el proceso de aprendizaje, el profesor,
conjuntamente con el coordinador de afio, comentara la situacion directamente con el estudiante. Si
fuera necesario, podria requerirse la colaboracidon de otras personas especializadas en el manejo de
esos casos. Esta situacion sera documentada en el expediente del estudiante de acuerdo con este
Reglamento. El coordinador comunicara esta situacion al Decano, quien podrd determinar si esta
situacion amerita aplicar medidas o sanciones.

Articulo 69. Atencion de necesidades educativas especiales (NEE)

La Universidad EARTH, en atencion a la Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad (Ley 7600), asi como normas conexas de la Republica de Costa Rica y de las
convenciones internacionales respectivas, brinda opciones de apoyo y adecuacion curricular no
significativa al estudiante que presente NEE. Por lo que, el estudiante que se encuentra matriculado
en la Universidad EARTH vy sea diagnosticado en la institucion por el area de psicopedagogia con
NEE, tiene derecho a recibir los apoyos que le permitan participar en las clases de acuerdo con sus
capacidades, necesidades y condiciones.

Articulo 70. Plan de Apoyo Académico

a. La Universidad EARTH, brinda al estudiante un Plan de Apoyo Académico para que haga las
modificaciones de aprendizaje, de conducta y de actitud, que faciliten el cumplimiento de los
objetivos propuestos en el Programa Académico.

b. El Plan de Apoyo Académico comprende el conjunto de actividades académicas, apoyos y
procesos de aprendizaje, propuestos en un curso especifico, con el fin de que mejore su
rendimiento académico.

c. Para recibir el Plan de Apoyo Académico, el estudiante debera presentar su solicitud formal por
escrito ante el profesor del curso, quien podra solicitar el criterio técnico y asesoria de los
profesionales en Psicologia y Pedagogia para brindar los apoyos adecuados.

d. El profesor o el Comité de Apoyo Educativo podran sugerir el Plan de Apoyo Académico al
estudiante. En caso de que el estudiante se niegue a realizarlo o no cumpla con el plan establecido,
el profesor enviard constancia escrita a la Unidad de psicopedagogia para documentar el
expediente del estudiante.

e. Una vez que el estudiante tenga el Plan de Apoyo Académico, se comunicara al coordinador de
afio y a las unidades de apoyo correspondientes. El estudiante sera responsable de dar seguimiento
a las acciones propuestas en el Plan de Apoyo Académico.

Articulo 71. Comité de Apoyo Educativo

La Universidad EARTH cuenta con un Comité de Apoyo Educativo integrado por los coordinadores

de afio, un representante de la Direccion de Asuntos Estudiantiles, un profesional en el area de

Psicopedagogia y el Decano, quien fungira como coordinador.

Entre las funciones del Comité de Apoyo Educativo estan:

a. Apoyar y asesorar a profesores, estudiantes y funcionarios sobre estrategias y procedimientos
para la atencion de estudiantes con NEE.

b. Gestionar asesoramiento para la implementacion de apoyos educativos y adecuaciones
curriculares.

c. Gestionar las adecuaciones de acceso en coordinacion con el profesor del curso y las unidades de
la Universidad EARTH que puedan colaborar para su implementacion.

d. Pronunciarse sobre los reclamos y apelaciones relacionadas con las solicitudes de apoyos y
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adecuaciones curriculares.
CAPITULO VII. Distinciones estudiantiles

Articulo 72. Distinciones académicas

Con el objetivo de incentivar a los estudiantes hacia un desempefio de excelencia académica y un

desarrollo personal integral, la Universidad EARTH otorga a los estudiantes, las siguientes

distinciones.

a. Estudiante distinguido en el afio: es una distincion que se confiere anualmente a todo estudiante
que cumple con un requisito académico y muestra haber trabajado progresivamente en su
desarrollo integral.

b. Honor académico del rector: es una distincion que se otorga a todo aquel estudiante que logra
obtener un desempeiio académico excelente en su paso por cada uno de los afios de su carrera.
Esta distincion se otorga anualmente a todos aquellos estudiantes que llenan ciertos requisitos de
caracter académico durante el afio de la distincion.

c. Graduado con honores: es una distincion que se otorga a todo aquel estudiante de IV afio que se
graduara y que ha mostrado un desempefio destacado en el campo académico y en otras areas de
formacion integral a través de su paso por la Universidad. La distincion reconoce a aquellos
estudiantes que han sobresalido por su esfuerzo y dedicacion y por buscar continuamente su
mejoramiento personal.

d. Premio EARTH: es la maxima distincion otorgada a un estudiante de IV afo que se graduara de
la Universidad. Este premio reconoce a aquellos estudiantes que a través de todos sus afios de
estudio se han destacado académicamente y en otras areas de desarrollo integral.

Los requisitos para ser seleccionado para estas distinciones estan recogidos en el documento

Protocolo de distinciones estudiantiles.

El Rector o el Decano tienen la potestad de decidir sobre la creacién de nuevas distinciones o sobre

la suspension temporal o permanente del otorgamiento de las distinciones reguladas en el protocolo.

CAPITULO VIIL. Faltas, sanciones y procedimiento

Articulo 73. Definicion

Se considerara como falta, cualquier accion u omision que vaya en contra de alguno de los articulos
de este reglamento, o que afecte el buen funcionamiento de la Universidad EARTH, a la comunidad
universitaria o a uno de sus miembros. Este Reglamento contempla dos tipos de faltas, disciplinarias
y académicas.

Las faltas académicas o disciplinarias estan reguladas en este reglamento y podran tener como
consecuencia la suspension de apoyos financieros de parte de la Universidad.

Articulo 74. Clasificacion de las faltas

Las faltas que contempla este Reglamento son:
a. Faltas leves

b. Faltas graves

c. Faltas muy graves

d. Faltas extremadamente graves

Seccion I. Faltas disciplinarias

Articulo 75. Faltas leves

Las faltas leves son:

a. Obstruir el flujo normal de peatones o vehiculos en los Campus.

b. No identificarse o hacerlo incorrectamente ante la solicitud de un funcionario de la Universidad
EARTH.

c. Colocar rotulos, avisos o cualquier otro tipo de informacion en lugares no destinados al efecto.

d. Perturbar la tranquilidad de los recintos académicos.

e. Perturbar la tranquilidad de las residencias estudiantiles u otras areas residenciales de los campus.



)

0.
p-

21

No acatar la normativa sobre vestimenta e higiene de acuerdo con el lugar en que se encuentre.
Incumplir el horario de descanso de las residencias estudiantiles.

Incumplir el horario institucional establecido para el ingreso al campus.

Incumplir la obligacion de limpieza de las residencias estudiantiles y de las dreas comunes.
Mantener mascotas en los dormitorios.

No pernoctar en la habitacion asignada.

Mantener en los dormitorios, herramientas de trabajo, productos sintéticos o naturales que
pudieran ser toxicos o inflamables u otros productos o sustancias peligrosas o prohibidas en la
institucion.

Violar lo establecido sobre uso de bicicletas, vehiculos automotores y otros segun lo establecido
en este reglamento.

Usar una bicicleta ajena sin previa autorizacion de su duefio.

Presentarse o permanecer en el Campus bajo los efectos del alcohol o de drogas.

Salir de los campus sin la debida autorizacion cuando el estudiante es menor de edad.

Articulo 76. Faltas graves
Las faltas graves son:

a.
b.

—

57

p.
q.

Alterar o entorpecer los procesos de matricula en beneficio propio o ajeno.

Introducir, adquirir, poseer, portar, almacenar o consumir bebidas alcohdlicas en los Campus, o
en actividades académicas fuera de éstos.

Consumir, introducir, adquirir, elaborar, poseer, portar, almacenar cigarros o vapeadores o
cualquier implemento asociado a la elaboracién o consumo de estos, dentro o fuera de los campus,
en actividades académicas o de cualquier indole organizada por la Universidad EARTH.

Daifiar mobiliario o infraestructura de edificios, sean estos de la Universidad EARTH o no.
Interferir o manipular (con o sin dafios) las cdmaras o cualquier equipo vinculado con la seguridad
en el campus, de manera que deje de funcionar temporal o permanentemente o se afecte de alguna
manera su funcionalidad o finalidad.

Lesionar a una persona mediante injurias, calumnias, difamacion o insultos, por cualquier medio,
oral o escrito.

Utilizar sin previa autorizacion, las instalaciones y los recursos de la Universidad EARTH para
otros fines que no sean los directamente relacionados con actividades académicas, aun cuando
con dicha utilizacioén no se obtuvieren beneficios econdmicos o de otra indole.

Obstruir o interrumpir intencionalmente actividades de aprendizaje, investigacion,
administracion, procedimientos disciplinarios u otras actividades universitarias que se desarrollen
dentro o fuera de los Campus.

Irrespetar a cualquier miembro de la comunidad universitaria o a vecinos y visitantes de la
Universidad EARTH.

Suministrar informacion falsa (oral o escrita) a un funcionario o empleado de la Universidad
EARTH.

Comportarse inadecuadamente en los Campus o fuera de ellos.

Utilizar indebidamente los recursos electronicos y telematicos que ofrece la Universidad EARTH.
Incumplir las clausulas establecidas en el Contrato de Alojamiento Estudiantil excepto que el
incumplimiento parcial o total del contenido de esas clausulas esté definido en este Reglamento
mediante otro tipo de falta.

Actuar en representacion de la Universidad EARTH sin haber recibido de manera previa y por
escrito la representacion oficial de la universidad.

Discriminar a una persona por su ideologia, cultura, religion, preferencia politica, académica,
artistica, género, orientacion sexual, creencias o de otra forma.

Incurrir en maltrato animal deliberado.

La acumulacion de dos faltas leves puede implicar una sancion por faltas graves.

Articulo 77. Faltas muy graves
Las faltas muy graves son:

a.

Introducir, adquirir, poseer, portar, almacenar o consumir marihuana, estupefacientes, sustancias
psicotropicas u otras drogas ilicitas en los campus o fuera de ellos en actividades académicas o
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de cualquier indole organizada por la Universidad EARTH.

Hacerse suplantar o suplantar a otra persona en la realizaciéon de actividades que, por su
naturaleza, deben ser realizadas de manera personal, lo cual puede incluir, entre otras formas de
suplantacion, la elaboracion de tareas, informes, proyectos o cualquier otro documento para un
estudiante, sea esa actividad remunerada o no.

Apoderarse por cualquier medio fraudulento o por abuso de confianza del contenido de una
prueba, examen o control de conocimiento.

Apoderarse, alterar o destruir por cualquier medio fraudulento o por abuso de confianza,
férmulas, cuestionarios, calificaciones, exdmenes, tareas, proyectos o cualquier otro documento
importante.

Falsificar firmas o documentos privados o publicos o utilizar firmas digitales de otras personas.
Utilizar documentos falsificados para cualquier gestion universitaria, administrativa, académica
o de cualquier otra indole, incluso para tramites ajenos a la Universidad EARTH.

Suplantar a un profesional en la realizacion de la labor propia de este, ya sea dentro o fuera de los
Campus.

Robar, hurtar o dafiar bienes de cualquier indole a la Universidad EARTH o a cualquier miembro
de la comunidad universitaria o a terceras personas.

Organizar o participar en actividades de iniciacion para estudiantes.

La acumulacién de dos faltas graves puede implicar una sancion por faltas muy graves.

Articulo 78. Faltas extremadamente graves
Las faltas extremadamente graves son:

a.

b.

Fabricar, traficar, distribuir, comercializar, estupefacientes, sustancias psicotropicas o drogas
ilicitas en los Campus o en cualquier otro lugar.
Lesionar o intentar lesionar la integridad fisica o psicologica o la libertad personal de cualquier
miembro de la comunidad universitaria o de terceras personas.
Legitimar capitales (lavado de dinero) o participar de alguna forma en esa actividad.
Realizar, participar o incitar actos vandalicos en perjuicio del patrimonio de la Universidad
EARTH o de su buen funcionamiento o imagen, o en perjuicio de cualquier otra institucion de
Costa Rica o de cualquier miembro de la comunidad universitaria.
Ingresar, comercializar, adquirir, fabricar, poseer, portar, intercambiar, vender, utilizar o
almacenar armas, municiones, explosivos, o materiales considerados peligrosos, sustancias
inflamables o tdxicas dentro de los campus.
La acumulacion de dos faltas muy graves puede implicar una sancion por faltas extremadamente
graves.

Seccion I1. Sanciones por faltas disciplinarias

Articulo 79. Consideraciones para determinar las sanciones

a.

Para la determinacion de la sancion se podran tomar en cuenta los siguientes factores: ausencia
de antecedentes disciplinarios, el buen rendimiento académico del estudiante y el arrepentimiento
junto con el reconocimiento de la comision de la falta.

También se podra considerar la gravedad de la falta, cantidad de personas afectadas, las
consecuencias, efecto o impacto en una persona, en la institucion o en la comunidad universitaria,
la complicidad, encubrimiento o favorecimiento para la comision de faltas y otros criterios.

La comision de varias faltas conjuntas, el nivel de afectacion que provoque la comision de esas
faltas, entre otros factores, sera considerado como agravante en la determinacion de la sancion.
El Decano tendra la potestad discrecional de ordenar medidas correctivas, en sustitucion de una
sancion o en conjunto con una sancion, en las cuales el estudiante debera realizar trabajo comunal
o labores de asistencia no remuneradas en la Universidad EARTH o en otras instituciones
externas a la Universidad EARTH.

Podré sancionarse cualquier acto u omision que atente contra las buenas costumbres o la imagen
de la Universidad o de la comunidad universitaria. Cualquier otra infraccion o negligencia en el
cumplimiento de las obligaciones y deberes propios de la condicion del estudiante, no prevista
en los articulos anteriores, podra ser conocida por las autoridades competentes de EARTH, a
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efecto de determinar si constituye falta y cual sancion le corresponde segun la gravedad del acto
u omision o de sus consecuencias.

La reincidencia en dos o mas ocasiones en la misma falta o en cualquier otra, podra ser
considerada como agravante.

En la determinacion de la sancion, la Universidad EARTH podra valorar la coparticipacion de
una falta disciplinaria (conocer o presenciar la comision de una falta y no hacer nada al respecto);
esa actitud podra ser considerada como contraria a los deberes estudiantiles y un comportamiento
inadecuado en la Universidad EARTH y podra ser sancionado como falta.

Articulo 80. Tipo de sanciones disciplinarias

a.

Las faltas disciplinarias seran sancionadas de la siguiente forma:

i.  Las faltas leves y faltas graves, seran sancionadas con amonestacion escrita o con la
declaratoria de Prueba Administrativa por el plazo que se determine segun las
circunstancias de cada caso, a partir de la fecha en que la sancion queda en firme, o si el
estudiante se encuentra cursando el ultimo afo, hasta finalizarlo.

ii.  Las faltas muy graves y faltas extremadamente graves, serdn sancionadas con Prueba
Administrativa, retiro disciplinario o con expulsion segun las circunstancias del caso y
de acuerdo con lo indicado en el articulo anterior. La imposicion de las sanciones
determinadas en este articulo debe ser fundamentada por escrito conforme con los
criterios establecidos en el articulo anterior.

La imposicion de las sanciones indicadas en este Reglamento no le impide a la Universidad
EARTH la presentacion de la denuncia ante las autoridades judiciales que correspondan, si la
falta pudiera implicar la comision de un delito.

La imposicion de una sancion disciplinaria podra tener como consecuencia la suspension de
apoyos financieros de parte de la Universidad.

La imposicion de las sanciones disciplinarias indicadas en este Reglamento no impedira el pago
por resarcimiento de dafios ocasionados a bienes de la Universidad EARTH o de algiin miembro
de la comunidad universitaria.

Articulo 81. Llamada de atencion

a.

La llamada de atencion puede hacerse en el momento mismo en que se observa una conducta
inadecuada por parte de un estudiante. La podrén aplicar los funcionarios de Seguridad, de
Asuntos Estudiantiles, el Decano y el Rector o cualquier funcionario.

El llamado de atencion tiene como propoésito principal educar al estudiante para que reflexione
sobre el comportamiento durante su permanencia en la Universidad EARTH. Se le sefialara al
estudiante la falta y la importancia de procurar una sana convivencia universitaria.

La llamada de atencion no requiere seguir ningin procedimiento.

Articulo 82. Amonestacion escrita por falta disciplinaria

a.

b.

La amonestacion escrita tiene como propdsito principal educar al estudiante para que reflexione
sobre el comportamiento durante su permanencia en la Universidad EARTH.

La amonestacion escrita quedara registrada en el expediente del estudiante y tendra vigencia de
un afio.

Contra la sancion de amonestacion escrita no cabe ningan tipo de recurso.

Articulo 83. Prueba Administrativa

a.

La prueba administrativa es considerada como parte de un proceso educativo para el estudiante,
por lo tanto, puede incluir la obligacion de cumplir ciertas acciones de caracter educativo o
comunitario, que seran definidas por la autoridad universitaria con competencia para imponer la
sancion.

La prueba administrativa se aplicara durante el plazo que se considere necesario segun cada caso.
En caso de que se diera un retiro del estudiante mientras est¢é en Prueba Administrativa, el
reingreso del estudiante se valorara conforme con este Reglamento e implicara que estara en
Prueba Administrativa hasta cumplir el plazo restante de la sancion.
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c. Contra la sancion de prueba administrativa no cabe ningun tipo de recurso.
d. Laacumulacion de dos pruebas administrativas sera causal de retiro disciplinario o expulsion, lo
cual sera decidido por el Decano segun sea el caso.

Articulo 84. Retiro disciplinario

a. El plazo del retiro disciplinario sera determinado tomando en consideracion como minimo un
afo.

b. En este tipo de sancion, el Decano tiene la potestad de incluir alguna condicion para el reingreso,
lo cual lo determinard en la resolucion de la sancion.

c. Después de cumplido el plazo del retiro disciplinario, el estudiante podra solicitar reingreso
conforme lo establece este Reglamento.

d. Enningtn caso podra aplicarse el reingreso parcial a un cuatrimestre, para esos efectos, el Decano
tendra la facultad discrecional de reducir el plazo de la sancidn para que el estudiante se incorpore
en el cuatrimestre que corresponda segun el programa de estudios. Dicha facultad no requiere
ninguna fundamentacion y su falta de aplicacion no esta sujeta a ningun tipo de recurso.

Articulo 85. Expulsion

La expulsion del estudiante sera permanente. La persona que sea sancionada con expulsion pierde su
condicion de estudiante, por lo que debera retirarse de la Universidad de manera inmediata. Si lo
solicita, podra recibir una certificacion de los cursos aprobados y sus calificaciones hasta el momento
previo de su expulsion.

Articulo 86. Constancia en el expediente

a. De todas las sanciones que se impongan se dejara constancia en el expediente del estudiante.

b. Si el estudiante sancionado, se retira de la Universidad por motivos académicos, médicos u otros,
quedard constancia de su retiro en el expediente. La sancion quedard suspendida durante el
periodo de retiro y serd aplicable a partir de su reingreso a la Universidad, por el resto del plazo
que correspondiera.

Seccion III. Procedimiento por faltas disciplinarias

Un procedimiento disciplinario es aquel en que se analiza y se determina si el estudiante incurri6 en
una falta establecida en este Reglamento; puede iniciarse de oficio o por la presentacion de una
denuncia.

Articulo 87. Denuncia y medidas preventivas

a. Cualquier persona, miembro o no de la comunidad universitaria, puede denunciar hechos que
pudieran implicar la comision de una falta disciplinaria por un estudiante. La denuncia se hara
verbalmente o por escrito y debera presentarse ante la Direccidon de Asuntos Estudiantiles o en la
Oficina del Decano segiin corresponda.

b. No se requiere una formalidad especifica para la denuncia, pero podra realizarse mediante los
formularios que tiene la Direccion de Asuntos Estudiantiles.

¢. Con la denuncia podran aportarse las pruebas que se tenga o que se consideren importantes para
el expediente y la resolucion del caso.

d. La persona denunciante podra solicitar medidas preventivas a su favor en la denuncia o en
cualquier otro momento de un procedimiento disciplinario. El Decano o el Rector tienen
competencia para dictar una medida preventiva o cautelar con caracter institucional con el fin de
garantizar la seguridad de la persona denunciante, de los testigos de un procedimiento
disciplinario o por el bienestar de la comunidad universitaria en general, si el caso lo amerita. La
resolucion que dicte una medida preventiva o cautelar, no tendra ningun recurso, inicamente el
de adicion o aclaracion.

e. El Comité de Convivencia Estudiantil podra recomendar, de oficio, o a solicitud de parte, la
imposicion de una medida preventiva para garantizar el bienestar de las partes del procedimiento,
de la comunidad universitaria y/o el desarrollo adecuado del procedimiento disciplinario.

f. Como medidas preventivas o cautelares institucionales se podran dictar, entre otras, las
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siguientes:
i.  No comunicarse, no perturbar ni acercarse a la persona denunciante, a la victima o a los
testigos.

ii.  Reubicacion de alguna persona involucrada en un proceso disciplinario, en otro
dormitorio o edificio, grupos o aulas, incluso fuera del campus si fuera necesario y
conveniente, mientras se mantenga el procedimiento abierto.

iii.  Cualquier otra medida que sea considerada conveniente y necesaria.
Las medidas preventivas o cautelares podran modificarse durante el transcurso del procedimiento
disciplinario, a solicitud de parte o de oficio, seglin se considere conveniente a sus fines.

Articulo 88. Plazo
El plazo para interponer la denuncia o para iniciar una investigacion de oficio se considerara de un afio
a partir del momento en que se cometi6 la falta o se tuvo conocimiento de ella.

Articulo 89. Desistimiento

a.

El denunciante podra desistir de su denuncia en cualquier momento del procedimiento
disciplinario; dicha peticion deberad hacerse por escrito y dirigida al Comité de Convivencia
Estudiantil o al Director de Asuntos Estudiantiles, segin la competencia debida al tipo de falta.
Esa solicitud sera analizada y/o canalizada ante el Decano o el Rector segin corresponda (de
acuerdo con el momento en que fue presentado el desistimiento). La solicitud sera analizada para
verificar que no la sustenta una situacion de presion o amenaza en contra del denunciante u otro
sujeto participante del procedimiento disciplinario; también se analizara el tipo de falta que se
denunci6 y los posibles efectos en el denunciante, en la institucion o en la comunidad universitaria.
Los alcances del desistimiento afectaran solamente a la persona denunciante que lo solicite. No
obstante, aunque se haya solicitado el desistimiento, el Decano o el Rector (segin la competencia
en el momento en que se presenta la solicitud) podra limitar sus efectos, y continuar de oficio el
procedimiento, con el fin de lograr el esclarecimiento de los hechos hasta tomar la decision que
corresponde.

Articulo 90. Derechos en el procedimiento por falta disciplinaria
En relacion con el procedimiento disciplinario, el estudiante denunciado y el denunciante tendran los
siguientes derechos:

o po o

Fotocopiar el expediente disciplinario.

Expresar su punto de vista, oralmente o por escrito.

Asistir a la audiencia en los términos indicados en este Reglamento.

Presentar las pruebas o testigos que estimen necesarios.

Plantear el recurso de apelacion en los casos establecidos en este Reglamento.

Articulo 91. Procedimiento para faltas leves y faltas graves

a.

Una vez recibida la denuncia, o cuando actie de oficio, el Director de Asuntos Estudiantiles
informara al estudiante, el inicio del procedimiento disciplinario o asignara la sancién
correspondiente.

El estudiante denunciado tendra un plazo de tres dias habiles para contestar por escrito y, si lo
desea, aportar pruebas.

El estudiante denunciado podrd responder por correo electronico o en forma impresa en la
Direccion de Asuntos Estudiantiles. En su respuesta, podra expresar sus argumentos o razones,
referirse a los hechos y sefialar un correo electronico para las notificaciones, de no hacerlo se
podré notificar al estudiante al correo electronico asignado por la Universidad EARTH.

El Director de Asuntos Estudiantiles, valorara el expediente del caso y tomara la decision
correspondiente de acuerdo con la gravedad de la falta.

Articulo 92. Procedimiento para faltas muy graves y faltas extremadamente graves

a.

Una vez recibida la denuncia por la posible comision de faltas muy graves, o faltas
extremadamente graves, o cuando actue de oficio, el Director de Asuntos Estudiantiles remitira
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la denuncia o el informe al Comité de Convivencia Estudiantil.

El Comité de Convivencia Estudiantil notificara el inicio del procedimiento disciplinario y dara
al estudiante denunciado un plazo de tres dias habiles para que conteste por escrito y, si lo desea,
aporte pruebas. El Comité de Convivencia Estudiantil [podra, si lo considera necesario, convocar
en esa misma notificaciéon o en otra posterior, a una audiencia oral y privada. El plazo minimo
para realizar la audiencia sera de tres dias habiles posteriores a la notificacion.

El estudiante denunciado podra responder por correo electrénico o en forma impresa al
coordinador del Comité de Convivencia Estudiantil. En su respuesta, podra expresar sus
argumentos o razones, referirse a los hechos y sefialar un correo electronico para las
notificaciones, de no hacerlo se podra notificar al estudiante al correo electronico asignado por la
Universidad EARTH.

El Comité de Convivencia Estudiantil analizara el caso y remitira al Decano el expediente con la
recomendacion de sancion.

El Decano valorara el expediente del caso y tomara la decision correspondiente de acuerdo con
la gravedad de la falta.

Articulo 93. Procedimiento de la audiencia para faltas muy graves y faltas extremadamente
graves

a.

El estudiante involucrado en un proceso disciplinario podré hacerse acompanar a la audiencia por
algin familiar u otra persona de su confianza. Si el estudiante fuera menor de edad, debera
presentarse acompaiiado por un adulto, preferiblemente su representante legal. Las calidades de la
persona acompanante deberan ser informadas al Comité de Convivencia Estudiantil con al menos
dos dias hébiles de antelacion a la celebracion de la audiencia.

El estudiante denunciado y el denunciante podran presentar testigos y otras pruebas al Comité de
Convivencia antes de la audiencia o alinicio de esta.

El Comité de Convivencia Estudiantil escuchara en la audiencia al denunciante, a los testigos o
declarantes y al estudiante denunciado. El estudiante denunciado y el denunciante tienen derecho
a presenciar las declaraciones y a hacer preguntas si lo desean.

La falta de comparecencia del estudiante denunciado o del denunciante, sin justa causa, no
impedira el conocimiento del asunto y la investigacion a cargo del Comité de Convivencia
Estudiantil, quien analizara las pruebas que constan en el expediente y emitird la recomendacion.
El Comité de Convivencia Estudiantil, dara la palabra a las personas, moderara la fase de
preguntas, procurard que no se presenten situaciones de presion, ofensas, violencia de ningin
tipo, grabacion de voz o de imagen sin autorizacion.

El Comité de Convivencia Estudiantil tendra la facultad para limitar el nimero de declarantes y
de testigos o si fuera necesario, de limitar el tiempo para la fase de preguntas y de conclusiones.
También, si lo considera conveniente o necesario invitard a un asesor legal a la audiencia, quien
colaborara o llevara la direccion de esa diligencia.

Al finalizar la audiencia, el Comité de Convivencia Estudiantil indicara al estudiante denunciado
y denunciante que tiene derecho a hacer conclusiones. EI Comité indicara en ese momento si las
conclusiones seran orales o escritas. En el caso de que fueran escritas, dard un plazo prudencial
para su presentacion.

Quienes asistan a la audiencia permaneceran con actitud respetuosa y en silencio, mientras no
estén autorizados para exponer los hechos o responder las preguntas que se les formulen. No
podran llevar armas ni otros objetos aptos para incomodar u ofender; tampoco podran adoptar un
comportamiento intimidatorio o provocativo, ni producir disturbios. No se permitiré el uso del
teléfono celular ni de ningin otro dispositivo electronico, sin autorizacion del Comité de
Convivencia Estudiantil.

Articulo 94. Recomendacion del Comité de Convivencia Estudiantil

El Comité de Convivencia Estudiantil emitira una recomendacion dirigida al Decano y le enviara el
expediente junto con la recomendacion para que tome la decision. La recomendacion del Comité no
sera vinculante para el Decano.



27

Articulo 95. Competencia sancionatoria

a. Elretiro y la expulsion podran ser impuestas exclusivamente por el Decano o en su ausencia, por
quien lo sustituya.

b. Si el procedimiento disciplinario se inicia por la posible comision de varios tipos de faltas,
incluidas las faltas leves o faltas graves, el Comité de Convivencia Estudiantil podra analizarlas
en conjunto con las otras faltas de mayor gravedad y hacer la recomendacion que corresponda,
aunque la recomendacion pudiera incluir sanciones por faltas leves u otro tipo de faltas. El
Decano podra en esos casos, si corresponde, dictar la sancion, para todo tipo de faltas.

Articulo 96. Resoluciones

La resolucion que dicte el Decano le sera notificada al estudiante denunciado y al denunciante de
manera personal o por medio del correo electronico. La resolucion se referird a los hechos y sera
fundamentada.

Articulo 97. Recurso de apelacion

Contra la resolucion que ordene el retiro o la expulsion, el estudiante podra presentar un recurso de
apelacion ante el Rector. El recurso deberd hacerse por escrito, dentro de tres dias habiles siguientes
a la notificacion de la resolucion dictada por el Decano. Hasta tanto no sea resuelto el recurso de
apelacion, se mantiene la condicion de estudiante, con todos los deberes y derechos inherentes a esa
condicion.

Articulo 98. Resolucion del recurso de apelacion

El Rector resolvera el recurso de apelacion a la mayor brevedad posible. La resolucion del recurso de
apelacion sera notificada al estudiante denunciado y al denunciante de forma personal o por medio
del correo electronico. La resolucion resumira los hechos y la resolucion contra la cual se plante6 el
recurso y deberd ser fundamentada.

Articulo 99. Firmeza

Una vez que finalice el plazo de tres dias hébiles siguientes a la notificacion de la resolucion dictada
por el Decano sin que se presente el recurso de apelacion, o se haya denegado este, la resolucion y la
sancion impuesta, si fuera el caso, quedara firme y se aplicara de inmediato.

Seccion IV. Faltas académicas

Articulo 100. Comportamiento inadecuado en clases, actividades curriculares o cocurriculares
En el caso de que un estudiante tenga un comportamiento inadecuado en una clase, una actividad
curricular o cocurricular, el profesor o encargado de esa actividad tiene la potestad de hacer llamada
de atencion y si fuera el caso, podria solicitar al estudiante retirarse de la actividad. El profesor o
encargado de la actividad debe reportar por escrito lo ocurrido al Coordinador de afio o al Director de
asuntos estudiantiles segun el caso.

Articulo 101. Faltas a la honestidad académica

La honestidad es uno de los valores a los cuales la Universidad EARTH le otorga mayor
trascendencia, y la honestidad académica es un componente muy importante de ella. El estudiante
debe mantener el estandar mas alto de honestidad académica en todas sus actividades y trabajos
curriculares. Las siguientes son faltas a la honestidad académica:

Copiar obras ajenas, parcial o totalmente, presentandolas como propias.

Copiar o intentar copiar el trabajo de compaifieros durante cualquier actividad de evaluacion.
Usar o intentar usar cualquier material no autorizado durante una actividad de evaluacion.
Proveer o intentar proveer informacion a otro compafiero durante una evaluacion.

Obtener o intentar obtener informacion de otro compafiero durante una evaluacion.

Apoderarse por cualquier medio fraudulento o por abuso de confianza del contenido de una
prueba, examen o control de conocimiento con el fin de aprobar una prueba y/o un curso.

g. Apoderarse, alterar o destruir por cualquier medio fraudulento o por abuso de confianza,

Mmoo o
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formulas, cuestionarios, calificaciones, examenes, tareas, proyectos o cualquier otro documento
importante con el fin de aprobar una prueba y/o un curso.

Cualquier otro acto u omision que implique o atente contra los valores que inculca EARTH a sus
estudiantes en el area académica.

Seccion V. Sanciones académicas por faltas contra la honestidad académica

Articulo 102. Sanciones y procedimiento por faltas contra la honestidad académica
Si se comprueba que el estudiante cometié una falta contra la honestidad académica, el procedimiento
a seguir es el siguiente:

a.

El profesor le asignara una calificacion de cero en la actividad evaluativa al estudiante que cometa
falta a la honestidad académica y se reunira con el estudiante para invitarlo a reflexionar sobre la
gravedad de su falta y la importancia de la honestidad. Si el estudiante no estuviera de acuerdo
con lo sefialado por el profesor tendra derecho a presentar un reclamo académico.

El profesor informara por escrito de lo sucedido al Decano junto con la informacion necesaria del
caso con copia al coordinador de afio y a la Direccion de Registro e Informacion Académica, para
lo que corresponda en el expediente del estudiante.

El coordinador de afio informara de la situacion a todos los profesores del afo.

El Decano procedera a enviar una amonestacion escrita al estudiante, cuando cometa una falta
contra la honestidad académica por primera vez y, archivara la amonestacion escrita académica
en el expediente del estudiante.

Si el estudiante comete una segunda falta contra la honestidad académica, el Decano lo sometera
a la condicion de Prueba Académica.

Ante la comision de una tercera falta contra la honestidad académica, el Decano podra ordenar el
retiro del estudiante de la Universidad EARTH por el plazo que determine el Decano.

Ante la comision de una cuarta falta contra la honestidad académica, el Decano podra ordenar la
expulsion del estudiante.

La imposicion de una sancion académica podra tener como consecuencia la suspension de apoyos
financieros de parte de la Universidad.

Articulo 103. Atenuacion, agravantes y sustitucion de sanciones académicas

a.

La ausencia de antecedentes académicos, el buen rendimiento académico del estudiante y el
reconocimiento de la falta, podran ser considerados por las autoridades universitarias que
correspondan, como atenuantes para definir una sancion.
La comision de varias faltas académicas conjuntas, el nivel de afectacion que provoque la falta,
entre otros factores, podra ser considerado como agravante para la determinacion de la sancion.
Ante alglin agravante, el Decano tendra la potestad de sustituir una sancioén de prueba académica
por un retiro por falta académica y un retiro por falta académica por una expulsion.
El Decano tendra la potestad de sustituir, una sancion de retiro por una prueba académica mas
una medida correctiva y, en el caso de expulsion académica por un retiro académico. Las medidas
correctivas implican que, el estudiante debera realizar trabajo comunal o labores de asistencia no
remuneradas en la Universidad EARTH o en otras instituciones externas a la Universidad
EARTH. La sustitucion de sanciones académicas pretende provocar la reflexion y el verdadero
cambio de comportamiento del estudiante, por lo tanto, son una oportunidad que puede ser
brindada a criterio exclusivo del Decano por lo que no requiere fundamentacion alguna su falta
de aplicacion.
En caso de aplicar la sustitucion de la sancion con la medida correctiva, el Decano determinara
el tipo de trabajo comunal o de asistencia, la cantidad de horas, el lugar y la persona que dara
seguimiento.
Para aplicar una medida correctiva en sustitucion de una sancion, sera necesario el cumplimiento
de los siguientes requisitos:
i.  Tener un promedio ponderado acumulado mayor a 9.0.
ii.  No haber sido beneficiado previamente con medidas correctivas.
iii.  Demostrar un verdadero arrepentimiento por la falta cometida.
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iv.  No tener sanciones disciplinarias ni académicas.

g. Siel Decano propone la aplicacion de la sustitucion de la sancion indicada en el inciso d) de este
articulo, el estudiante debera expresar por escrito su aceptacioén en un plazo maximo de dos dias
habiles posteriores a la notificacion que le haga el Decano. En la aceptacion el estudiante debera
indicar expresamente que tiene pleno conocimiento de que, en caso de incumplir con las medidas
correctivas, la sustitucion de la sancidon quedard sin efecto, y en su lugar, aplicard de manera
automatica la sancion original impuesta. Si el estudiante no acepta las condiciones indicadas,
aplicara la sancion original impuesta conforme lo establece este Reglamento.

Articulo 104. Llamada de atencion académica

a. El llamado de atencion tiene como propoésito principal educar al estudiante para que reflexione
sobre el comportamiento que se espera de ¢l durante su permanencia en la Universidad EARTH.

b. El llamado de atencion se hara con respeto al estudiante. Se le sefialara al estudiante la falta y la
importancia de procurar una sana convivencia en las clases o actividades curriculares o
cocurriculares que se realicen.

c. Elllamado de atencion deberd informarse a los profesores y al coordinador de afio.

Articulo 105. Amonestacion escrita por falta académica

La amonestacion escrita tiene como proposito principal educar al estudiante para que reflexione sobre
el comportamiento que se espera de €l durante su permanencia en la Universidad EARTH. La
amonestacion quedara registrada en el expediente del estudiante.

Articulo 106. Prueba Académica

a. La Prueba Académica es una situacion en la cual se condiciona al estudiante su estadia en la
Universidad EARTH. El estudiante recibe esta condicion cuando comete una falta a la honestidad
académica por segunda vez o cuando incurra en incumplimiento académico.

b. El Decano tiene la potestad de determinar el plazo de vigencia de una Prueba Académica, asi
como cualquier medida correctiva vinculada con Prueba Académica y con la situacion que
provoca esa sancion.

c. Si el estudiante se retira de la Universidad EARTH estando en Prueba Académica sin haber
cumplido el plazo de la prueba, reingresara en esa condicion hasta cumplirla.

Articulo 107. Retiro por falta académica

a. El retiro por falta académica del estudiante podra aplicarse por un plazo minimo de un afio,
después de lo cual, podra solicitar reingreso.

b. El Decano tendra la facultad de ajustar el plazo de la sancién para que el reingreso sea en el
cuatrimestre que corresponda seglin el programa de estudios.

Articulo 108. Expulsion por falta académica

La expulsion del estudiante sera permanente. Se aplicara en el caso de que el estudiante reincida en
cuatro faltas contra la honestidad académica a lo largo de su carrera o por incumplimiento académico.
La persona que sea sancionada con expulsion pierde su condicion de estudiante, por lo que debera
retirarse de la Universidad de manera inmediata. Si lo solicita, podra recibir una certificacion de los
cursos aprobados y sus calificaciones hasta el momento previo de su expulsion.

Articulo 109. Constancia en el expediente

a. De todas las sanciones académicas que se impongan se dejard constancia en el expediente del
estudiante.

b. Si el estudiante sancionado por faltas académicas se retira por motivos disciplinarios, personales,
médicos u otros, quedara constancia en el expediente sobre su retiro. La sancion académica
quedara suspendida durante el periodo de retiro y sera aplicable a partir de su reingreso a la
Universidad, por el resto del plazo que correspondiera.

Seccion VI. Procedimiento para presentar un reclamo académico
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El reclamo académico es un derecho que tiene el estudiante para expresar su disconformidad en las
circunstancias que se determinan en esta seccion.

Articulo 110. Causales de reclamo académico

Los reclamos académicos proceden inicamente cuando el estudiante:

a. Ha sido informado por el profesor que sera sancionado por haber cometido una falta contra la
honestidad académica.

b. Considere que la calificacion parcial de un curso, la calificaciéon de una prueba, de una asignacion
o con la calificacion final de un curso no fue asignada correctamente.

c. Ha sido informado que sera sancionado por incumplimiento académico y considere que dicha
sancion no fue determinada justamente.

Articulo 111. Procedimiento para manejar un reclamo académico

El estudiante que va a realizar un reclamo académico debera:

a. Presentar su reclamo por escrito al profesor encargado del curso, dentro de los tres dias habiles
posteriores a la situacion causante del reclamo académico.

b. El profesor encargado del curso debe dar una respuesta escrita al estudiante, dentro de los tres
dias habiles siguientes a aquel en que el estudiante present6 su reclamo académico.

c. Enel caso de que el estudiante no esté conforme con la decision del profesor, el estudiante podra
presentar por escrito su reclamo académico al Decano, a mas tardar tres dias habiles después de
que haya recibido la respuesta del profesor encargado del curso. En el escrito dirigido al Decano,
el estudiante debera expresar claramente el motivo o los motivos de su desacuerdo, ademas podra
presentar las pruebas que considere necesarias para fundamentar su reclamo.

d. El Decano analizard la documentacion relacionada con el caso y si lo considera necesario,
convocara a las personas involucradas a una audiencia para aclarar la situacion.

e. Durante la audiencia, el estudiante podra presentar testigos, y podra hacerse acompafiar por
alguna persona de su confianza. Si el estudiante fuera menor de edad, debera hacerse acompafar
por su representante legal o por un adulto autorizado por su representante legal.

f.  Una vez recibida la informacion necesaria para atender el reclamo académico, el Decano decidira
lo mas pronto posible y comunicara su decision por escrito.

Articulo 112. Contenido del reclamo académico

El reclamo académico debera incluir la siguiente informacion:

Nombres de las personas involucradas.

La razon del reclamo.

Cualquier documentacion u otra informacién que pueda tener relevancia para el reclamo.
Nombres de personas que pueden ser testigos de lo sucedido.

Documentacion que compruebe las gestiones que realizo para resolver la situacion.

opo o

Articulo 113. Recurso de apelacion por sancién académica

a. Si el estudiante no estuviere de acuerdo con la decision del Decano, podra presentar, un recurso
de apelacion ante el Rector, dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en que se le notifico
la resolucion. El Rector tomara la decision final, o en su ausencia, quien lo sustituya, siempre que
no sea el Decano.

b. Contra la calificacion parcial de un curso, la calificacion de una prueba o la calificaciéon de una
asignacion no cabe el recurso de apelacion. Contra una llamada de atencion, una amonestacion
escrita académica o la sancion de Prueba Académica no cabe recurso alguno.

c. ElRector resolvera el recurso a la mayor brevedad posible. La resolucion del recurso de apelacion
sera notificada al estudiante de forma personal o por medio del correo electronico.

d. Hasta tanto no sea resuelto el recurso de apelacion, el estudiante mantiene su condicion como tal
y por lo tanto se mantienen sus derechos y deberes.

Articulo 114. Notificaciones
Las resoluciones seran notificadas de manera personal o por correo electronico a la cuenta asignada
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por la Universidad EARTH o la indicada en el reclamo académico por el estudiante y se archivara una
copia en su expediente.

Articulo 115. Firmeza de la resolucion

Una vez que finalice el plazo de tres dias habiles siguientes a la notificacion de la resolucion dictada
por el Decano sin que se presente el recurso de apelacion, o se haya denegado este por el Rector, la
decision o la sancion, segun sea el caso, quedara firme y se aplicara de inmediato.

CAPITULO IX. Retiro y reingreso

Seccion I. Retiro de la Universidad EARTH

Articulo 116. Retiro oficial

a. Elretiro oficial podra ser por motivos financieros, personales, académicos, de salud, embarazo,
disciplinarios o de incumplimiento académico, o cuando el estudiante no haya completado su
matricula en el plazo establecido en este Reglamento, esté en matricula condicionada y no cumpla
con el plazo otorgado para regularizar su situacion.

b. El retiro se debe oficializar ante la Direccion de Registro e Informacion Académica mediante el
trdmite personal o, si es autorizado por dicha Oficina, mediante medios electronicos.

Articulo 117. Retiro oficial por reprobacion de cursos

El estudiante se retirara de la universidad cuando:

a. Obtenga una calificacion inferior a 6.0 en al menos un curso, sin derecho a recuperacion en un
cuatrimestre.

b. Obtenga una calificacion inferior a 7.0 en la evaluacion final de recuperacion y de acuerdo con
este reglamento, no aplique para la extension de curso o repruebe la extension de curso.

c. Que exceda el nuimero maximo de cursos con o sin derecho a recuperacion segun lo especificado
en este reglamento.

d. Obtenga una calificacion de reprobado en los cursos con calificacion no numérica.

e. Tenga tres 0 mas ausencias injustificadas en el curso de experiencia de trabajo o experiencia
profesional en un cuatrimestre.

Articulo 118. Retiro oficial por motivos de salud o embarazo

a. El estudiante que deba retirarse por motivos de salud o embarazo debera tramitar su retiro oficial
en la Direccion de Registro e Informacion Académica.

b. El retiro oficial por embarazo garantiza a la estudiante su derecho de reingreso, una vez realizada
la solicitud al Decano siempre y cuando ésta haya sido la unica causa de su retiro; de lo contrario,
el reingreso estara sujeto al procedimiento regular de reingreso.

Articulo 119. Retiro oficial por razones disciplinarias o faltas académicas

a. El estudiante que reciba un retiro por causas disciplinarias o faltas académicas debera tramitar su
retiro oficial en la Direccion de Registro e Informacion Académica.

b. La Direccion de Registro e Informacion Académica realizara el procedimiento de retiro oficial
de la Universidad EARTH para un estudiante que sea expulsado de la universidad.

Articulo 120. Procedimiento para el retiro oficial

El estudiante que se retire de la Universidad EARTH debera gestionar la salida oficial ante la

Direccion de Registro e Informacion Académica, y cumplir en un plazo no mayor a cinco dias habiles

con las siguientes acciones:

a. Devolver los materiales y objetos que pertenezcan a la Universidad EARTH y estén en su poder
o llegar a un acuerdo con la Unidad correspondiente.

b. Pagar toda obligacion financiera que tenga pendiente con la Universidad EARTH o tener la
autorizacion de la Vicepresidencia Financiera para su retiro.

c. Firmar el acuerdo de salida oficial de la Universidad EARTH en la Direccion de Registro e



32
Informaciéon Académica.

Articulo 121. Retiro no oficial

Si el estudiante no completa el procedimiento para el retiro oficial en el plazo establecido, sera
considerado como retiro no oficial, y quedara constancia en su expediente. El retiro no oficial sera
considerado como agravante en el analisis de una solicitud de reingreso a la Universidad EARTH.

Articulo 122. Disposiciones académicas para el retiro oficial

El estudiante que se retire de la Universidad EARTH por cualquier motivo, excepto por expulsion,

deberd tener en cuenta que:

a. Si el retiro se realiza en la primera o segunda semana del cuatrimestre, no afectara el registro
académico del estudiante.

b. Si el retiro se realiza entre la tercera y antepenultima semana del cuatrimestre, la Direccion de
Registro e Informacion Académica leasignara una calificacion correspondiente a retiro oficial
(RO) sin afectar su registro académico.

c. En caso de que se tramite el retiro en las dos ultimas semanas del cuatrimestre, los profesores
determinaran la condicion de incompleto, aprobado o reprobado, con base en el cumplimiento de
los objetivos de aprendizaje cubiertos por el estudiante en ese momento, en acuerdo con el
coordinador del afio que este cursando el estudiante.

d. En el caso de una persona retirada con algin procedimiento académico o disciplinario pendiente,
el Decano valorara la continuidad del procedimiento y/o la aplicacion de la sancion si esta quedo
pendiente, al autorizar el reingreso a la Universidad.

Articulo 123. Disposiciones financieras para el retiro oficial

El estudiante que se retire de la Universidad EARTH por cualquier motivo, excepto por expulsion,

debera tener en cuenta que:

a. Si el retiro se realiza en la primera o segunda semana del cuatrimestre, el estudiante podria recibir
un reembolso parcial del 80% de los pagos que haya efectuado con sus propios fondos.

b. Si el retiro se realiza entre la semana tres y cuatro del cuatrimestre, el estudiante recibira un
reembolso parcial del 50% de los pagos que haya efectuado con sus propios fondos.

c. Si el retiro se realiza después de la quinta semana, el estudiante no recibira ningin reembolso de
los pagos que haya efectuado.

d. En el caso de una extension del curso, si el estudiante se retira en semana siete del cuatrimestre,
recibird un reembolso del 50% de la colegiatura pagada con sus propios fondos.

e. La solicitud de reembolso se debe tramitar por escrito ante la Vicepresidencia Financiera,
procedera conforme con lo establecido en este articulo. En ninglin caso se reconoceran intereses
a favor del estudiante por tratarse de un reembolso.

Seccion I1. Reingreso a la Universidad EARTH

Articulo 124. Derecho a reingreso

El estudiante que se retird oficialmente por motivos financieros, personales, académicos, de salud,
embarazo, disciplinarios o de incumplimiento académico, excepto por expulsion, podra solicitar su
reingreso. La Universidad EARTH se reserva el derecho de decidir sobre la aprobacion de dicha
solicitud. El estudiante puede reingresar a la Universidad EARTH solamente una vez durante la
carrera a menos que, a criterio del Decano se justifique un segundo reingreso.

Articulo 125. Reingreso luego de reprobacion de un curso

a. El estudiante que reprueba un curso que amerite su salida de la Universidad EARTH, debera
retirarse y podra solicitar reingreso a partir del afio siguiente.

b. El reingreso del estudiante podra ser al cuatrimestre que perdio, repitiendo todos los cursos que
termind en ese cuatrimestre, aunque los haya aprobado, o al cuatrimestre siguiente sin necesidad
de repetir los cursos que aprobo del cuatrimestre correspondiente a su retiro, para ello se debe
considerar que:
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i.  Adicional a la solicitud de reingreso, es requisito presentar una solicitud para realizar la
evaluacion por suficiencia, la cual tiene como fin demostrar las competencias basicas
necesarias para retomar el curso que reprobd.

ii.  En la solicitud de evaluacion por suficiencia debera explicar las actividades que realizo
para superar las dificultades académicas relacionadas con la tematica del curso que
perdio, para facilitar su desempefio académico y nivelacion al regreso.

iii.  El reingreso a la Universidad y el consentimiento para realizar la evaluaciéon por
suficiencia estaran sujetos a la aprobacion del Decano, quien podra consultar a quien
considere necesario, previo a su analisis.

iv.  Laevaluacion por suficiencia sera elaborada por el profesor del curso y revisada por una
terna evaluadora nombrada por el Decano.

v.  La evaluacion por suficiencia se realizard de manera presencial en el campus de la
universidad; cuando esto no sea posible se podra convocar y realizar a través de medios
electronicos.

vi.  Si la calificacion de la evaluacion por suficiencia es mayor o igual a 6,0, el estudiante
reingresara a partir del afio siguiente en el cuatrimestre posterior al de su salida, llevando
los cursos de dicho cuatrimestre y el curso que reprobd bajo las mismas condiciones
establecidas en el articulo denominado “Extension de Curso”. En los casos del III
cuatrimestre de [V afo, el estudiante reingresara a partir de un afio después de su salida
y llevara solamente el curso que reprob6 de manera intensiva, en un plazo no mayor a
siete semanas enmarcadas en el aflo académico, con el pago previo de lo correspondiente
a los créditos del curso, los gastos de alojamiento y alimentacion si corresponden.

vii.  La evaluacién por suficiencia no constituye un examen de recuperacion del curso, por lo
que, la calificacion del curso que perdi6 continuara siendo la de “reprobado”.

viii.  Si el resultado de la evaluacion por suficiencia es menor a 6,0, el estudiante no demuestra
las competencias basicas necesarias para retomar el curso que reprobd, por lo que el
estudiante debera reingresar en el cuatrimestre que perdio, repitiendo todos los cursos de
dicho cuatrimestre, aunque los hubiera aprobado con anterioridad.

Si el estudiante reprueba dos cursos, tendria que retirarse de la Universidad EARTH y su

reingreso sera en el cuatrimestre que perdid, matriculando todos los cursos de dicho cuatrimestre,

aunque los hubiera aprobado con anterioridad.

En el caso de la reprobacion de los cursos de experiencia de trabajo, experiencia profesional,

proyecto empresarial, pasantia y proyecto de graduacion, no aplica el reingreso en el cuatrimestre

siguiente al de su salida, sino que el estudiante debera reingresar en el cuatrimestre que perdio,
repitiendo todos los cursos de dicho cuatrimestre, aunque los hubiera aprobado con anterioridad.

El estudiante que reprueba un curso en el cuatrimestre de reingreso tendrd que retirarse de la

Universidad EARTH por motivos académicos.

Articulo 126. Procedimiento de solicitud de reingreso
El estudiante que se ha retirado de la Universidad EARTH, podra solicitar reingreso de la siguiente
manera:

a.
b.

Completar el “Formulario de Solicitud de Reingreso”.

Enviar el formulario completo para la solicitud de reingreso al Decano, al menos 90 dias naturales
antes de la fecha de inicio del cuatrimestre para el cual solicita su reingreso.

El Decano decidira sobre la solicitud de reingreso, tomando en cuenta la recomendacion de los
profesores del afio académico, a la Direccion de Asuntos Estudiantiles y la Vicepresidencia Financiera,
quienes daran su opiniéon y una recomendacion de acuerdo con el desempeiio académico y el
comportamiento del estudiante a nivel de convivencia ademas de aspectos relacionados con el
perfil del estudiante y el modelo de la Universidad EARTH. En caso de que se considere
necesario, antes de tomar una decision, el Decano podra requerir una entrevista personal,
telefonica o por medios electronicos con el estudiante retirado.

El Decano comunicara su decisiéon al estudiante retirado, al coordinador de afio, a la
Vicepresidencia Financiera, a la Direcciéon de Asuntos Estudiantiles, Direccion de Asuntos
Estudiantiles y a la Oficina de Desarrollo.
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e. En caso de solicitar evaluacion por suficiencia, debera realizar la solicitud en un plazo no mayor
a tres dias habiles después de recibir la notificacion de parte del Decano sobre su aceptacion de
reingreso.

f.  No se aceptara solicitud de reingreso a un estudiante retirado que haya cumplido un periodo de
cinco afios 0 mas fuera de la Universidad, en estos casos debera aplicar para iniciar el plan de
estudios desde primer afio.

g. La solicitud de reingreso sera analizada solo si el estudiante no tiene pendientes financieros y
administrativos al momento de hacer su solicitud.

Articulo 127. Reingreso de un estudiante retirado becado

El estudiante becado que se hubiera retirado de la Universidad EARTH y posteriormente regresa,
debera acogerse a las disposiciones establecidaspor la Vicepresidencia Financiera en relacion con el
pago de la matricula de sus estudios; la reasignacion de la beca estara sujeta a revision por el Comité
de Ayuda Financiera de la institucion.

Articulo 128. Condiciones de reingreso

a. El estudiante que se hubiera retirado de la Universidad EARTH y posteriormente reingresa,
debera cumplir las condiciones especiales establecidas por el Decano y las disposiciones del
Reglamento Estudiantil vigente al momento de su reingreso o las modificaciones que se realizaran
y estuvieran vigentes.

b. Si al reingreso, el estudiante tuviera alguna sancion disciplinaria o académica pendiente, el plazo
de dicha sancion se reiniciara en el momento de su reingreso segun lo comunique el Decano al
estudiante.

Articulo 129. Dispensaciones

El Decano podra aplicar los ajustes al plan de estudios del estudiante que reingresa a la Universidad
EARTH, en el momento que se hayan aprobado cambios y se requiera hacer ajustes a la nueva
estructura curricular.

Articulo 130. Derogatoria
A partir de la vigencia de este Reglamento se deroga el Reglamento Estudiantil aprobado por el
Consejo Directivo en la reunion celebrada el 11 de octubre del 2024.

Articulo 131. Vigencia
El presente reglamento estudiantil entra en vigencia a partir del 1° de enero del 2026.

Constancia.
El suscrito, Rector de la Universidad EARTH, certifica que el texto que precede fue aprobado de
manera unanime, en la reunion del Consejo Directivo celebrada el 10 de octubre del 2025.

Arturo Condo Tamayo
Rector
Fecha de firma:




